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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmoédrdl és az Esélyegyenloség Elomozditasardl szélé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
520616 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelenet Belligyminisztérium
,Modszertani Utmutatd a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatédhoz ,, c. dokumentum szerint atdolgozva Pusztavim Kézség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormdényzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal &sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartasaban 1év6 intézmények miikddtetését.
Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilénds tekintettel a kiznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Pusztavdm kozség Fejér megye északkeleti peremvidékének egyik volgyében fekszik, melyet az Altalér szel
keresztiil. Ez a volgy valasztja el a Vértes-hegységet a Bakonytol.

Elnevezése arra utal, hogy egykor vamszeddhely volt, Zsigmond kirdly 1437-ben keletkezett egyik
rendeletébdl tudjuk, hogy itt létezett egy kiralyi vam, err6l a hajdani "Vam" helységrol kaphatta -
feltételezések szerint - a mai Pusztavam a nevét.

Az elsd telepesek, 1715-t61, tilnyomorészt magyarorszagi németek voltak a nyugat-magyarorszagi Vas,
Sopron és Moson megy¢kbdl. Szarmazasi helyként két egymashoz kozel fekvé falut emlitenek Moson
megyébol: Rajkat és Mikloshalmat (Nickelsdorf). E két telepiilésrol érkezett kezdetben a legtobb telepes. Az
elsd betelepitéskor jelentds szerepe volt az evangélikus lutheranus vallasnak, kevésbé meghatarozé a
betelepiilok nemzeti hovatartozasa.

Ebben az id6ben békésen €lt egymas mellett német, szlovak ¢s magyar.

A masodik, kizarélag német betelepitési idészakban sok telepes érkezett Bajororszagbol. Az okiratok szerint
nem lehet egységes 8shazat meghatdrozni, mivel 6k Németorszdg és Ausztria killonbozd teriileteirdl
szarmaztak. Az els¢ idészakot a katolikus betelepitési szakasz kovette a moéri kapucinus kolostor
segitségével. A katolikus papok atvették a lutheranusok lelkipasztori szolgélatat, koziilik sokat a katolikus
hitre téritettek.

A pusztavaimi németek sorsa a betelepités utdn hasonloképpen alakult, mint mdas falvakban. A népesség
szamanak gyors ndvekedése, a tarsadalmi nyomor sok német 2elepest arra kényszeritett, hogy a XVIII-XIX.
szazad fordul6jan elhagyja a falut és a Dél-Banat iranyéaba, a Tolna megyei Paksra és Gydrkonybe illetve
Lajoskoméaromba véandoroljon tovabb. Lajoskomaromban a pusztavami lutheranusok egy 1j telepiilést
alapitottak. A két falu kozotti  barati  kapcsolatokat még e  szdzadig is  époltak.

Nemcsak Lajoskomaromban, hanem Németorszag sok teriiletén kellett a pusztavamiaknak a II. vildghabori
utén Gj hazat keresni, melyet meg is talaltak.

A 11 vildghdbort utin Pusztavam gazdasagi arculata teljesen megvaltozott, ez mindenekelStt szdmos ipari
iizem létrejottével fiigg Sssze. A miivelésre alkalmasnak talalt széntelepek feltaraséval elkezdddott az azdta
is tarté banyaszkodas és az ehhez szorosan kapcsolddé iparosodas.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepiiiésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési terv,
Teleplilésfejlesztési koncepcid



A sok munkalehet6ség az eddig mez6gazdasaggal foglalkozo telepiilést ipari faluva fejlesztette.

Szamos munkalehetdséget adott a banya, az Ikarus gyar, a Budalakk gyér, a Fiirésziizem, az erdészet €s a
mezdgazdasagi szovetkezet. Ezek az lizemek sok embert vonzottak ide a kornyezd és tavoli telepiilésekrol. E
folyamat altal a homogén, zart falukdzosség fellazult.

A gazdasagi, politikai fejlédés PusztavAmot is érintette. A rendszervéltdst kovetéen a faluban is sok
maganvallalkozas j6tt létre. A karpdtlasi torvény sokaknak lehetévé tette, hogy fjra sz616- és foldmiiveléssel
foglalkozzanak.

Az elmilt években a falu infrastrukturija jelentsen javult, kiépiilt a telefonhalézat, a kabel tv, a csatorna €s
a gazvezeték.

A helyi kabeltelevizié a falu fontos eseményeirdl tajékoztatja a lakokat. Torekvésiik, hogy a technika
segitségével a régi szokasokkal, hagyomanyokkal megismertessék a mai és a kovetkezd generacio tagjait, s
ezeket az utokor szaméra megorizzek.

A kozség 6nkormanyzata igyekszik a falu lakéinak jobb életkoriilményeket biztositani.

1995 novemberében a faluban is megalakult a német nemzetiségi Snkormanyzat. Elsodleges feladata a német
kulttra, nyelv és hagyomanyok &polasa és megOrzése.

A kozségben mitkodik egy modern, szép 6voda. A gyerekek minden csoportban tanulhatjdk a német nyelvet.
Az itt elsajatitottakra épiil az iskolai nyelvoktatas.

Par évvel ezelott az iskola szebb és nagyobb lett. Minden évfolyamban bontott csoportokban heti 5 6raban
tanulhatjak a didkok a német nyelvet. 8 évi nyelvtanulds utan sokan leteszik az alapfoku allami nyelvvizsgat.

A falu lakéinak még ma is kb. 50%-a német nemzetiségi. A mai modern vilagunkban a régi szokésok,
hagyomanyok lassanként feledésbe meriilnek. Ezért fontos feladat a még fellelheté hagyomanyok éapolasa,
megorzése. E cél érdekében mitksdik Pusztavdamon a nemzetiségi tanccsoport, énekkar, €s zenekar. Ezek a
csoportok a valdban szép, szines pusztavami népviseletet hordjdk, tancoljék tancait, éneklik szép reégi
népdalait. Nagy sikerrel 1épnek fel nemcsak belfoldon, hanem kiilf61d6n is.

A fellépéseik révén kozségiink sok baratot ismert meg, melyek soran késobb partnerkapcsolatok sziilettek.
Tobb éve fiizik kozségiinket igazi barati szdlak a németorszagi Geretsried, Hahnbach, és az osztrak
Nickelsdorf telepiilésekhez. Az évenkénti talalkozdk mélyitik nemcsak e négy telepiilés, hanem ¢ harom
orszag k6zotti baratsagot is.

Az itt 618k megélhetését a szbl6 és az erddmiivelés biztositotta, mely miivelési 4gak ma is jelen vannak a
telepiilésen. Pusztavam része a "Mori-borvidéknek".

Napjainkban itt mikodik Magyarorszag utolsé mélymiivelésii szénbanyaja, a Markushegyi banyaiizem.
Jelenleg a lakossag tlilnyomo része az iparban dolgozik, részint helyben, de foképp a két szomszédos
varosban, Méron és Oroszlanyon.

Intézményeink jol szolgaljak az itt él6k és latogatok, atutazok igényeit. Biiszkék vagyunk lakossagunk
Onszervezbdésére, a szertedgazo civil rendszerre. Hagyomanyapolo és miivészeti szervezetek miikddnek,
zene, tanc, ének teriiletén. Idés embertarsainknak nydjt mésodik otthont a nyugdijas klub, fogyatékos
embertarsainkat a mozgassériilt klub karolja fel, kikapcsolddni, sportolni vagydk a sportegyesiiletben és
horgaszegyesiiletben talalhatjdk meg szamitasaikat, biztonsagukra polgaréreink vigyaznak.

Onkormanyzatunk tdrekvése, hogy mind élhet6bb életet, mind szebb telepiilésképet alakitsunk ki ezen a
helyen, ahol hissziik élni jo. Biiszkék vagyunk telepiilésiinkre, az itt lakok szorgalmara, vendégszeretetére, jo
borainkra, szép erdeinkre, a hagyomanyainkat 6rz6 viseletiinkre, dalainkra, tancainkra.



Pusztavam kozség lakossigénak szdma 2022. december 31. allapotnak megfeleléen 2558 f6 volt.
Telepiilésiink fobb demografiai mutatodit az alabbi tablak tartalmazzak.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Fé
Ev Viltozds
(TS 001)
2017 2479 bazis év
2018 2522 101,73%
2019 2553 101,23%
2020 2575 100,86%
2021 2581 100,23%
2022 2558 99,11%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A demografia tekintetében a telepiilés lakossag szdma a vizsgélt években 2500 6 felett volt, a
bézisévhez képest névekedés, a 2021. évhez képest sajnos kismértékli népességszam csdkkenés
figyelhetd meg.



2. szdmi tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandé népességhdl a
Fé megfelel§ korcsoporti n6k és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak N8k
RPfakgey ok (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 1258 1300 2558 49,18% 50,82%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 48 45 78 3,05%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 225 214 439 8,80% 8,37%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 48 38 86 1,88% 1,49%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, ardnya TS 021) 762 698 1460 29,79% 27,29%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya T5 025) 69 97 166 2,70% 3,79%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, ardnya TS 029) 154 253 407 6,02% 9,89%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az 4lland6 népesség nemek szerinti vizsgalatakor megallapithato, hogy 0sszességében a ndk szama
nagyobb a telepiilésen, a 15-59 éves korosztdlyban a férfiak vannak tobben, és 60 év feletti
korosztalyban ez tjra atfordul, a nék szama kozel kétszerese a férfiakénak, ami igazolja az
orszagos tendenciat, a férfiak halandésaga magasabb a nékénél. Mind a nék, mind a férfiak
vonatkozéasaban az életkor szerinti bontdsnal kitlinik, hogy a telepiilés lakossaganak nagyobb részét

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szaml tablazat - Oregedési index
0-14 éves kor
65 év feletti alland6 g
i allandé lakosok e i
Ev lakosok szama (fG) széma (6) Oregedési index
TS 026 és TS 028 %
(#5026 & (TS 010 és TS 012
6sszesen) = (TS 030)
osszesen)
2017 402 382 105,24%
2018 397 403 98,51%
2019 409 411 99,51%
2020 416 419 99,28%
2021 395 436 90,60%
2022 402 439 91,57%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index vizsgalatakor figyelembe véve a 65 év feletti és 0-14 éves koru alland6 lakosok
szamat, megallapithato, hogy a 0-14 kozotti korosztaly 1étszama enyhe mértékben, de emelkedik, a
65 év feletti lakosok szama hozzavetdlegesen stagndl a telepiilésen, igy az eloregedési index is azt
mutatja, hogy a kozség fiatalodo tendenciat mutat.

4.1, szdmu tdblazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazathol)
Az §lland6 népességbdl a
F6 megfelel§ korcsoportu nék és
férfiak ardnya (%)
Korcsoport
Gsszesen Férfiak NSk
Férfiak N&k
< (T5003) (15 005) (TS 007)
F& Fo F6 % %
Alland6 népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 1258 1300 2558 49,18% 50,82%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 48 45 78 3,05%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n8k TS 012, ardnya TS 013) 225 214 439 8,80% 8,37%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 48 38 86 1,88% 1,49%

Forras: TelR, KSH Tstar



A gyermekkori népesség nemek szerinti Osszetételét vizsgalva lathatd, hogy a férfiak szdma a korosztalyban
tébb, mint a ndké. A 0-2 évesek szdma a lakossag 3 %-a, ami kissé emelkedd sziiletésszamot mutat a 15-17
évesek szamat tekintve. Ezek az adatok is igazoljak, hogy a kozség oktatasi-nevelési intézmeényeiben a
kapacitas maximumaban kell gondolkodni.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorldsok
Allandé oda-, és elvdndorlasok
. kiilénbségének 1000 allandé lakosra
Ev »
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2017 -5,69
2018 18,18
2019 10,30
2020 -0,39
2021 3,52
2022 -3,12

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belfoldi vandorlasok tekintetében az adatokbdl lathatd, hogy az elvandorlas a 2017-es 2022-es
évben volt jelen. 2018-ben és 2019-ben az allandé jellegii odavandorlds volt jellemzé. A
telepiilésrél tavozé és ide érkezd lakosok szama az Ossznépességhez keépest 3-4%, tehat
hozzavetodlegesen allandosult népesség talalhaté a telepiilésen



5. szdmu téblazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozdsok
£y kiillobnbdzetének 1000 lakosra vetitett
szama (f5)
(TS 032)
2017 -0,41
2018 -3,23
2015 0,00
2020 3,13
2021 -3,13
2022 -0,39

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilénb6zetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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Az élvesziiletések és halalozasok szamat tekintve a vizsgalt idészakban tobben haltak meg a
telepiilésen, mint ahanyan sziilettek, a népesség kismértékii természetes fogydsa jellemzo.

Ertékeink, kiildetésiink

Alapvetd kiildetésiink a mindenki szdmdra ,Jakhat6™ élettér fenntartasa, Pusztavam Kozség fejlesztése, az
onkorményzat oktatasi, kulturalis, egészségiigyi, szocidlis feladatai targyi feltételeinek javitasa, a kdzrend,
kozbiztonsag erdsitése, az Snkormanyzattal egyiittmiikdd Snszervezodd csoportok segitése. Fentiek alapjan,
a HEP keretein is tilmutaté feladatként tiizziik ki a kézség kulturalis hagyomanyainak feltarasat, dpolasat; az
onkorméanyzati tulajdont kulturalis és oktatési intézmények targyi feltételeinek fejlesztését; a gyermekek
testi és szellemi nevelésének elsegitését; az iskolas és Gvodas kori gyermekek intézményen kiviili
ellatasanak segitését; a kozép- és fels6fokn oktatasban résztvevok tamogatasat; faluszépitd, kdrnyezet- ¢s
természetvédelmi akcidk szervezését, azok tdmogatasat, népszerisitését; a nemzetkdzi kapesolatok apolasat.

Az egészségmegbrzés, szocidlis tevékenységiink korében toreksziink az &nkormanyzati tulajdonu
egészségiigyi és szociélis intézmények targyi feltételeinek javitasara; egészségmegdrzd, betegségmegel6z6
programok tAmogatdséra; az egészséges életmodra neveléssel kapcsolatos rendezvények tdmogatasara;
szocidlis tevékenységet folytatd intézmények, szervezetek munkajanak segitésére. Az egészségmeglrzeés,
egészséges életmddra nevelés kdrében a kozségi-kdzosségi sporttevékenységgel kapesolatos rendezvényeket,
akciokat, a sportol6 helyi szervezeteket tamogatjuk, a tdmegsportot népszeriisitjiik.



Kiilonds figyelmet forditunk a kdzrend, kozbiztonsag fenntartaséra, az ilyen céllal mikodo helyi szervezetek
tAmogatasara; a kozrenddel, koézbiztonsdggal és kozlekedésbiztonsaggal kapcsolatos rendezvények
tamogatasara.

Elésegitjiik a Civil Szervezetek miikodését, ennek keretében a szervezetek adminisztracids és palyazati
tevékenységét tamogatjuk; a szervezetek egyiittmiikodését eldsegitjiik.

Az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval célunk, hogy a telepiilésiinkén mar jél miikédd gyakorlatot,
folyamatokat tovabbra is fenntartsuk: tdmogassuk, karoljuk fel a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekeket, raszorulé csaladokat; munkalehetdségek biztositasaval és kozvetitésével zarkoztassuk
fel az elszegényedetteket, illetve nehéz anyagi helyzetben lévOket; torekedjiink a munkanélkiiliség
visszaszoritasara, a fiatalok elhelyezkedésének tamogatisara. Alapvetd célunk az idos kortiak véleményének
megismerésén keresztiil a szdmukra kényelmes és biztonsagot jelentd lakokdrnyezet fenntartasa, szdmukra
szabadidés programok biztositisa, valamint bevonasuk a helyi kozéletet érinté dontésekbe. Tamogatjuk a
fogyatékkal él6ket, mind az akadilymentes élettér kialakitasaval, mind a szabadidejiik hasznos eltoltésével,
valamint az integralédasuk megteremtésével.

Célok

A Helyi Esélyesyenl6ségi Program atfogé céljia

Pusztavam Ko6zség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,

- a kdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciémentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatés, a szociélis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket
— az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntarté Pusztavami
Német Nemzetiségi Onkorményzattal.

A telepiilésen é16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex
kezelésre szolgalé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv megalkotisa, a helyben
érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egylittmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év célcsoportokba tartozok szamét és ardnyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz t6rténd hozzaférésiik
alakul4sat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémaékat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegité feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezeését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP Intézkedési Terv (HEP IT) célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitisa szempontjabol.
Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.



Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
&s végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozz4 kapcsol6édé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége:

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszint megvalositisinak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitiséra, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaciddramlasban is lehetOséget
biztositanak a telepiilésszintii el6érehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoéan

A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabilyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eléir6 jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatisa
Az Alaptérvény 4. moédositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrél és az esélyegyenlOség
elémozditasarél szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” sz6lé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

» A Korminy tagjainak feladat- és hataskorérol szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkézasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter moédszertani utmutatét tesz koézzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Métv.)

=  a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. tdrvény (tovabbiakban:
Szt.)

» a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairol szoldé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

»  az egészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szolo 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirdsaira.

A telepiilés esélyegyenldségi stratégidjanak illeszkednie kell nem csak a jogszabalyi kirnyezetbe,
hanem az EU és hazai relevans stratégidkhoz is.

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
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Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tirsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkorminyzat dltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldoségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenl6ség elémozditasardl szol6 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak a kovetkez6kben felsorolt, EU
és nemzeti szint(i stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia,
Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.

Az EU 2020 stratégia®

Az Eurépa 2020 az Eurdpai Uni6 10 évre sz6lo n6vekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépit6 0j, kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer €s ahhoz tartozo
intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az uniés novekedési modell hidnyossagait
hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadobb ndvekedés feltételeit kivanja
megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének
teljesitenie kell, két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell cs6kkenteni.
A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
milliéval csdkkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik
esetében a szegénység és a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program?®

Az Eurépa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagillami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagéllamoknak minden év aprilisban, a stabilitasi’konvergencia
programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az uni6s kiemelt célok alapjan
megfogalmazott nemzeti célokat, tovabbé ismertetik, hogyan kivanjak a korméanyok a célokat teljesiteni,
illetve a novekedést hatraltatd akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenloségi célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjabdl kozvetlen
jelentdséggel bird célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

2 A Bizottsag kézleménye a Eurépai Parlamentnek, az Eurdépai Tanacsnak, az Eur6pai Kézponti Banknak, az Eurépai
Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a novekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.

8 A kovetkezd Iépés - A Széll Kélman terv 2.0, Magyarorszag Korméanya, 2012. aprilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 [%C3%AID%C3%A95%20{5zKT%2020). pdf

4 Eurépai Bizottsag, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm
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Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovahagyott ,,A
nemzeti romaintegracids stratégiak uniés keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkézas-politikat helyezi
kozéppontba, emellett hangstilyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megelézese,
felszamolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabél meghatérozé problémateriiletek —
gyermekszegénység, romék helyzete, hatranyos helyzetii térségek — hosszi tava elképzeléseinek integralasat,
kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja eldmozditani, figyelemmel, a t6bbi, a
tarsadalmi  felzarkozds szempontjabél relevans stratégidra, igy a gazdasigfejlesztéssel ¢és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia mésik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, a gyermekek és a tdrsadalom kozds tavlati
érdeke.

Roma Integricié Evtizede Program’

Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrl sz616
68/2007. (VI. 28.) OGY hatérozatot, amely a Kormany feladatéul tiizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara
készitsen rovid tava, kétéves idGszakokra szolé intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritési
terilleten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az egyenld banasmod érvényesitésével
kapcsolatban, tovabb4 a kultira, a média és a sport teriiletén hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz
kapcsolodd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenléség megteremtését a négy prioritdsi teriileten
megfogalmazottakhoz kapcsolodé feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.)
OGY hatarozat). A Stratégia az ifjisagi korosztalyokkal kapcsolatos 4llami felelésség dsszefoglalasa a 2009-
2024. idészakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszi tava tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz
az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédé részcelokat hataroz
meg. A Stratégia megvalésitasa kétéves cselekvési tervek mentén térténik, a 2012-2013. évi cselekvési
tervrdl az 1590/2012. (XIL. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenldségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Pusztavdm Kozség Onkorményzata mindenkori koltségvetésében hatdrozza meg a civil szervezetek,
torténelmi egyhéazak, alapitvinyok tdmogataséra szant tAmogatasi Osszegeket €s palyazati keretGsszegeket,
amelyek felosztisarél, a Képviselo-testiilet altal 4truhdzott hatdskérében a Pénziigyi Bizottsag dont, a
Képvisel-testiilet Szervezeti s Miikddési Szabalyzatarol sz616 7/2011. (IV.28.) sz. Sdnkormanyzati rendelete
alapjan.

Pusztavdam Ko6zség Onkormanyzata a gyermekek védelmérdl szolo 9/2020. (VIL6.) szami rendeletében
szabalyozza a gyermekvédelemmel, gyamiigyi igazgatdssal kapcsolatos feladatait az 1997. évi XXXI. tv.
felhatalmazasa alapjan.

Pusztavam Kozség Onkorményzata a szociélis biztonsag megteremtése és megbrzése érdekeben a szocialis
ellatasokra valé jogosultsag feltételeit a tobbszér modositott 9/2020. (VIL6.) sz. Snkormanyzati rendeleteben
hatarozza meg.

5 Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

647/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032,; www.biztoskezdet.hu

7 A Roma Integracid Evtizede Program Stratégiai Tervrdl szol6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocialis és
Munkaiigyi Minisztérium, 2008.
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A szocidlis rendeleteink az aldbbi ellatasi formakat tartalmazza:
- Telepiilési tamogatas gyogyszerkiadasok viseléséhez,
- Tamogatas gyermeksziiletéshez kapcsolodé koltségek viseléséhez,
- Természetben szocidlis célu tiizifa juttatas,
- Rendkiviili telepiilési tAmogatés.

Rendkiviili telepiilési tamogatas az alabbi célokra és személyeknek nytjthaté:

a) a lakhatast veszélyeztetd krizisillapota miatt lakésfenntartdssal kapcsolatos legfeljebb 1 havi
kéziizemi, szolgaltatasi dijhatralékkal rendelkezik, vagy a targyévi tiizeldanyag-koltség kifizetése miatt
anyagi tobbletterhet visel, vagy

b) lakhatésat veszélyeztetd elemi kar elszenvedése miatt anyagi segitségre szorul, vagy

c) egészségi allapota megdrzéséhez és helyredllitasahoz kapcsolodo esetenkénti gyogyszerkoltségének
kifizetése megélhetését stilyosan neheziti, vagy

d) %a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol rendelkez6 jogszabalyban meghatarozottak szerinti

nyugellatasban részesiil vagy keresGtevékenységet végez de megélhetése biztositdsahoz anyagi segitségre
szorul, vagy keresbtevékenysége a rendkiviili telepiilési timogatas irénti kérelem eléterjesztését megel6z6
30 napon beliil megsziint; alldskeresési ellatasra nem jogosult; aktiv kortiak ellatasdban nem részesiil vagy
€) elhunyt személy eltemettetése miatt anyagi segitségre szorul vagy

) valsaghelyzetben 1év6 varandds anya gyermekének megtartasdhoz vagy iskoldztatishoz, vagy
gyermek fogadasanak el6készitéséhez vagy a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valé kapcsolattartéséhoz,
a gyermek csaladba valé visszakeriilésének eldsegitéséhez kapcsolodé kiadasok vagy a gyermek hatranyos
helyzete miatt anyagi segitségre szorul.

‘ 2. Stratégiai kdrnyezet bemutataisa

2.1 Kapcsolddds helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Onkormanyzatunk stratégiai programjai kdzott szerepel, hogy az esélyegyenldségi program kompatibilitasat
és jogharmonizéciGjat biztositjuk a helyi épitési szabalyzattal illetve telepiilésrendezési tervvel, €s az
elkdvetkezd politikai ciklusra kiterjedd gazdasagi programot is tartalmazé elgondolasok szerepeljenek a
kovetkezd ciklusprogramban.

Az alabbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepciok, tervek
elkészitését irjak elé Snkorményzatunk szdmara.

»  Koltségvetési koncepcié — az allamhaztartasrél sz60l6 2011. évi CXCV. térvény 24. § értelmeben a
jegyzd altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozo koltségvetési koncepcidt a polgarmester
november 30-4ig - a helyi onkormanyzati képvisel6-testiilet tagjai altalanos valasztasanak €vében
legkésdbb december 15-éig - benyujtja a képviseld-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet forméjdban
hagy jéva.

=  Gazdasigi program - a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
116. §-a értelmében a képviselod-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rdgziti, melynek elkészitéséért a helyi onkorményzat felelds.

»  Koznevelés-fejlesztési terv® — A helyi onkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kdzségi,
varosi, févarosi keriileti onkorményzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
telepiilésen €16k részére arrdl, hogy az dvodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezésiikre alljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziildk, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarna. A koznevelésr6l szolo torvény alapjan az éallam gondoskodasi

8 Médositotta a 3/2021.(1.12.) 6nkormanyzati rendelet 1.§-a. Hatalyos 2021.01.13-t6l.
9 Iskolaszolga, XXIII. 3., 2012. november

13



kotelezettsége — az dvodai nevelés kivételével — megfogalmazodik. Mar nem a korméanyhivatalok
készitik el a feladat-ellatasi intézményhal6zat-miikodtetési és kdznevelés-fejlesztési tervet, hanem az
oktatasért felelds miniszter. Az oktatasért felelds miniszter az Oktatasi Hivatal elSterjesztése alapjan
a kormanyhivatalok kozremiikddésével és a helyi tnkormanyzatok véleményének kikérésével és
kozremiikddésével késziti el megyei szinti bontasban az intézményhalézat-miikddtetési és
kéznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési onkorményzat kotelezettsége, hogy beszerezze a
telepiilésen milkddd kdznevelési intézmények nevelStestiiletei, alkalmazotti kozosségei, a szildi és
didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal s feladata az is, hogy a kdznevelés-fejlesziési terv
elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben beszerezze az érintett telepiilési, teriileti és
orszigos nemzetiségi 6nkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

= Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szo16 1997. évi LXXVIIIL.
torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési Onkormanyzat — a
févarosban a févarosi és a keriileti 5Snkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott hataskoriik
szerint — a teleplilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési
tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

» Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitdsdnak, védelmének lehetoségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfelelden az egyes teriiletrészek felhasznalasi moédjat, a telepiilés miikddéséhez sziikséges
miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatdrozd térbeli kialakitisat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt t6bbi telepiilés
alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy
legalabb szinten tart4sa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési 6nkorméanyzatnak legalabb
tizévenként feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositasarol vagy az Gj terv elkészitésérdl
kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idokozben
t6rtént modositasok egységes tervbe foglaldsarol.

» Telepiilésfejlesztési koncepcié - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvaldsulasat biztositd és a telepiilésrendezést is megalapozd, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedd 6nkorményzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglalo,
onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni kialakitasat
tartalmazza. A fejlesztési koncepcidé elsGsorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek
kidolgozésdban a természeti-mivi adottsdgok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kdrnyezeti
szempontoknak és az ezeket biztosité intézményi rendszernek van dontd szerepe. A torvény 7. §-a
értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalésitasa érdekében a varosok €s tobb
telepiilés kozds fejlesztési tervezése esetén integralt teleplilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az
integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevekenységet,
osszehangolja a kiilsnbdz6 szakpolitikai megkozelitéseket, Osszefogja és iitkdzteti az érintett
partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kozszféra szereplSi, lakossag) céljait, elvarasait,
meghatérozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvaldsitas €s fenntartés
modjat is osszefiiggéseiben kezeli.

Onkormdnyzatunk a fent mdr hivatkozottak alapjin a gazdasdgi koncepcidja kialakitdsa, a mindenkori
kiltségvetése tervegése sordn tirekszik arra, hogy elkiilonitett forrdsai dlljanak rendelkezésre mind a
szocidlis feladatai elldtisa, mind a helyi civil szervezetek tdmogatdsa biztositdsdara. Onkormdnyzatunk az
épitett kirnyezet kialakitdsa sordn fokozottan szem elétt tartia a fogyatékkal élok akaddilymentes, élheti
lakékiornyezetének kialakitdsat.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulisi kapesolédisainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy
vagy t6bb 6nkorményzati feladat- és hatéskor, valamint a polgdrmester és a jegyzd dllamigazgatasi feladat-
és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezd tarsulast hoznak létre.
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Onkormanyzatunk korabban a Méri Tébbcéli Kistérségi Tarsulds keretén beliil latta el a szocialis
szolgaltatast, csaladsegitést, gyermekvédelmi feladatokat, az évoda fenntartasét, a kdzponti orvosi tigyelet
biztositasat.

A jelenlegi helyzet viszont az, hogy az Onkormanyzat 2024. januir 1. napjival mér nem tagja a Mori
Toébbeélu Kistérségi Tarsulasnak, kotelezd feladatait sajat maga latja el a jogszabéalyokban meghatarozott
végzettséggel rendelkezd személy foglalkoztatisaval, igy 6nkormanyzati alkalmazasban 4ll a csaladsegitd,
szocialis gondozd is.

A mini bdlcséde és a német nemzetiségi koznevelési-kozoktatasi intézmények a Pusztavami Nemet
Nemzetiségi Onkorményzat fenntartdsiban miikddnek, a Pusztavami Szivarvany Ovoda-Mini Bolcsdde
valamint a Pusztavdmi Német Nemzetiségi Altalanos Iskola. A bolcsdde kapacitasa 6 férdhely, az 6voda 4
csoporttal miikddik, az altalanos iskola pedig 8 évfolyamos.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjibol relevins
adatok, kutatisok dttekintése, adathiinyok kimutatisa

A HEP elkészitése soran a KSH altal nyujtott adatokra, a TEIR adatbazisaban talalhaté adatokra
tamaszkodtunk, minden esetben iitkéztetve a rendelkezésiinkre 4116 adatokkal.

Az esetleges adathianyokat sajat adatgyiijtéssel egészitettiik ki.

Az adatok az elemzésekhez és intézkedési tervek elkészitéséhez sziikséges mélységben rendelkezésiinkre
allnak.

A kovetkezo teriileteken vannak adathidnyaink:

- palyakezdé allaskeresok

- felnéttoktatasban résztvevok szama

- apolasi dijban részesitettek

- bolcs6débe beiratott gyermekek szama

- csaladtervezés

- tevékeny iddskor

- idéskort jaradékban részesitettek

- idoések kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
- idések informatikai jartassaga

- az idoseket célzo programok a telepiilésen

- nappali ellatasban részesiild fogyatékos személyek szama
- iskolai juttatasban részesiilok szdma

- 6vodai nevelés

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos fogalom a
szocioldgiaban, de a hétkSznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Snerébol kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasdgi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek koézt a rendszervaltast kovetOen a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben
az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira vezethetok
vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvet6 létfeltételekben, a lakhatdsi, tdplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotiban is jelentkezik. A szegénység szempontjab6l meghatirozé tarsadalmi
jellemzd a csaladok gyermekszéma, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a szegények
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mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokoryezet (a szegények tobb mint
fele kozségekben €l).

Ez az éallapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valé kirekesztettségliket
okozza. A tarsadalmi leszakadds meghatéroz6 részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregici6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizérédas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszob alatt él, koziilik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockéazatok kiilondsen sijtjak a gyermekeket €s a hatranyos
helyzetii térségekben éloket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysiggal. Ez nem més, mint az etnikai és
szocialis dimenzié Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakado Gsszes probléma
~ciganykérdésként” valo felfogisa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag €s a mélyszegényseg
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, 4m a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az ket érinté diszkrimin4cié rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

E teriilet vonatkozasaban a kovetkezOkben tekintsiik 4t azokat az alapvetd jogszabalyi rendelkezéseket,
amelyek a foglalkoztatasi és szociélis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi
koriilmények javitasat szolgalhatjak.

= 1993, évi III. térvény a szocidlis igazgatdsroél és szocialis ellatisokroél (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujto
szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatds
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szociélis ellatast nyijté szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodést nyijté szocidlis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikodési nyilvantartisira vonatkozo
szabalyokat.

* a csalddok tAmogatdsdrol szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovdbbiakban: Cst.) A térvény
meghatdrozza az allam altal nydjtand6 csaladtdmogatasi ellatsok rendszerét, formait, az ellatdsok
jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitdsaval és folydsitasdval kapcsolatos
legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

= g foglalkoztatis eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatisarél szélé 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: FIt.) A térvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz valé jog
gyakorlasanak elbsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresdk
tamogatasanak biztositasa

= a nemzetiségek jogairél szolé 2011. évi CLXXIX. tv. A térvény célja a nemzetiségek sajatos
kultirajanak megdrzésének, anyanyelviik dpolasanak és fejlesztésének, egyéni és koz0sségi jogainak
széleskorll biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi
nemzetiségek iigye irant kinyilvanitott felel6sségvéllalasra, tovabba a nemzetiségek védelme
érdekében.

A szegénységben €16k, a roma kozdsségek helyzetének elemzése sordn vizsgalni kell az Ebktv. altal
rogzitett, a hatrinyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai értelmében
kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt nemzetiséghez tartozasa, trsadalmi szarmazasa,
vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezbtlenebb banasmddban, vagy az a rendelkezés, amely ezen
személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb ardnyban hozza hétranyos helyzetbe mint a veliik
Osszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

A mélyszegénység telepiilésiinkon nem kirivé problémakor, azonban mindenképpen szdmba veendo

orszdgos jelenség. A meglévd eseteket anyagi lehetdségeinkhez mérten kezeltiik és a jovoben is kezelni
tudjuk. Roma-kérdés, kezelendd probléma telepiilésiinkén nincs.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatalya ala
tartozo ellatasok vonatkozasaban.

Szt 4. § (1) E torvény alkalmazasaban

a) jovedelem: - az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(Ic) bekezdésekben
Jfoglaltakra - az elismert kbltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadordl szol6 térvény szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy kiilfoldrdl szarmazo -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes
Jjovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszerdsitett vallalkozéi adordl, illetve az egyszeriisitett kozteherviselési
hozzajaruldsrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzdjarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e térvény mdsként nem rendelkezik, az a hasznosithato ingatlan, jarmi, tovabbad vagyoni
értékii jog, amelynek

ba) kiilon-killon szamitott forgalmi értéke, illetdleg Osszege az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a harmincszorosdt, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis rdszorultsdgtol fiiggd pénzbeli és természetbeni elldtdsok jogosultsagi
feltételeinek vizsgdlatdndl nem mindsill vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
életvitelszeriien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az ditala lakott ingatlanon dll fenn, tovdbbd a
mozgdskorldtozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmii.

Cst. 4. § E torvény alkalmazasaban

i) jovedelem: az a személyi jovedelemadcrdl szolo torvényben adokdteles jovedelemként meghatdrozott -
belfoldrsl vagy killfoldrél szdrmazé - vagyoni érték, bevétel, amelynek havi iOsszege meghaladja a
mindenkori legkisebb munkabér bsszegét;

Jj) rendszeres jovedelem: a legaldbb hdrom egymadst kivetd honapban keletkezett jovedelem.

A telepiilésen az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része a pénzbeli juttatdsok rendszereibdl
szarmazik. Az itt él6k kozott eléfordulnak alacsony iskolai végzettségiiek. Pusztavamon a vizsgalat szerint a
munkaer6-piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony szakképzettség, illetve a tartés munkanélkiili 16tbol fakado
motivaltsagi problémak, az akarat hidnya.

[ 3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A jelen fejezetre vonatkozd jogi szabélyozas szerint a helyi 6nkorményzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon
térvényben meghatarozott foglalkoztatési feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

¢) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtisa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai

kdvetkezményeit,

d) az 4llami foglalkoztatasi szerv miikdési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatést nyuijt.
A helyi 6nkormdnyzat a M6tv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran — tdrvényben
meghatarozott médon és mértékben — biztositia a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1év6 személy
feladatellatasba torténé bevonasat.

Onkormdnyzatunk a térvényben eloirt feladatainak eleget tesz, célszerii a munkaerdpiaci szereplok,
intézmények még intenzivebb bevondsa a fiatalok elhelyezkedése illetve a munkanélkiiliség felszamolasa
terén.

Hatranyos megkiilonbgztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenld banasmod kovetelményének sérelmét jelenti kiilonosen,
ha a munkaltaté a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonbdztetést alkalmaz
pl. a munk4hoz jutas soran, a munkéhoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.
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Eléfordulnak olyan speciélis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen helyzetiik,
tulajdonsaguk, jellemzgjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében nem mindsiil az
egyenld banasméd kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az
alkalmazasnal szamba veheté minden lényeges és jogszerii feltételre alapitott aranyos megkiilonbdztetés. A
23. § biztositja annak a lehet6ségét, hogy tdrvény, korményrendelet, illetve kollektiv szerzddés a
munkavéllalék meghatarozott kérére — a foglalkoztatési jogviszonnyal vagy a munkavégzésre irdnyul6 egyéb
jogviszonnyal dsszefiiggésben — eltérjen az egyenld bandsmod kdvetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatrinyosabb helyzetii csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok meghatirozasa,
pozitiv diszkrimin4cié alkalmazisa. A foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetiiek kozé
sorolhatok a palyakezddk, hiszen az & elhelyezkedésiiket elsésorban a munkalehet6ségek szama és
a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja. Emellett a gyermekvallalast
kovetden munkaerSpiacra visszatéré nék, a megvaltozott munkaképességiiek, illetve az idsebb
nyugdij el6tt allok is ide sorolhatok.

3.2. 1. szamu tabldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvintartott dlldskeres6k ardnya az
¢ alland6 népességhen a 15-64 évesek kérében
\Y
Férfiak aranya N6k ardnya e,
(TS 033) (TS 034)
2017 1,77 1,77 1,77%
2018 1,73 1,75 1,74%
2019 1,48 3,04 2,26%
2020 1,81 2,22 2,02%
2021 2,00 2,12 2,06%
2022 1,47 2,88 2,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

250 Munkanélkiliség nemek szerint

3,00

2,50

2,00
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® Férfiak ardnya = NGk ardnya
{15 033) (TS 034)
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szima, ardnya
A 3.2.1. tébldzat szerint a nyilvantartott munkanélkiiliek szama emelkedG tendenciat mutat, illetve nincs

lényegi eltérés a férfi és a néi munkanélkiiliek szama kozott.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint
. . Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott alldskeres6k szama
dsszesen
F
“ g 30 30 39 35 36 37
bsszesen
20 éves, vagy az alatti F8 1,00 2,00 0,00 2,00 4,00 2,00
(15037) % 3,33% 6,67% 0,00% 5,71% 11,11% 5,41%
¢ 3,00 1,00 5,00 5,00 4,00 4,00
21-25 év (15 038) 2
% 10,00% 3,33% 12,82% 14,29% 11,11% 10,81%
¢ 2,00 5, 7,00 4, 1,00 4,00
26-30 év (TS 039) i u {299
% 6,67% 16,67% 17,95% 11,43% 2,78% 10,81%
6 2,00 2, 5,00 3,00 0,00 3,00
31-35 év (TS 040) F 0 z
% 6,67% 6,67% 12,82% 8,57% 0,00% 8,11%
6 3,00 3,00 ,00 8, 4,00 2,00
36-40 év (TS 041) i £ o
% 10,00% 10,00% 15,38% 22,86% 11,11% 5,41%
o) 7 ' 2, ’ 41 ’
41-45 év (TS 042) Fé ,00 2,00 00 2,00 00 9,00
% 23,33% 6,67% 5,13% 5,71% 11,11% 24,32%
8 5,00 K 1, y 0,0
46-50 év (TS 043) F& 4,00 3,00 00 4,00 0
% 13,33% 16,67% 7,69% 2,86% 11,11% 0,00%
s ,00 5,00 3,00 4, 4,0 i
51-55 év (TS 044) 3] E 00 D 00
% 10,00% 16,67% 7,69% 11,43% 11,11% 8,11%
4, 3,00 5,00 2,00 ] 4,0
56-60 v (TS 045) B8 L8 500 2
% 13,33% 10,00% 12,82% 5,71% 13,89% 10,81%
1,00 2,00 3,00 4,00 6,00 ,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) s &0
% 3,33% 6,67% 7,69% 11,43% 16,67% 16,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munka{igyi Hivatal

Allaskeres&k szama (f6)
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A 3.2.2. tablazat adataibél kittinik, l;og&_ a regisztralt munkanélkiiliek szama k;rzgoportonként kozel azonos
tendenciat mutat.
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3.2.3. szamu tibla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
alliskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N&k ardnya a 180 napon tuli
nyilvantartott dllaskeres6kon
beliil (TS 058)

% %
2017 33,33 60,00
2018 26,67 62,50
2019 28,21 90,91
2020 37,14 53,85
2021 47,22 58,82
2022 35,14 53,85

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

202 R .
201
00 ——
2019 |
2018 e e ——
2017 R —
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00

® NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napndl régebb 6ta regisztralt

A 3.2.3. tdblazat adataibol megallapithat6, hogy a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama,
csokkend tendenciat mutatott, de 2020-2021. évben megnétt, vélhetéen a COVID jarvany gazdasagi hatésai
miatt. A ndk aranya az éallaskeresok kozott magasabb a férfiakénal. A nyilvéantartott allaskeres6k szama
persze messze nem azonos a ténylegesen munka nélkiil 1évok szamaval, de az 6 szaimukrdl nincsen adatunk.

Fontos azonban kiemelni, hogy a munkanélkiiliek szama és a lakossagszamhoz viszonyitott ardnya alacsony
szdmadatot mutat, az adott problémakat az Onkorményzat természetesen kezeli, fontosnak tartjuk, hogy a
késébbiekben az érintetteknek, kiilondsen a palyakezdSknek szervezett foglalkoztatdsi programok
feltérképezésével, szervezésével biztositsuk az elhelyezkedésiiket.
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3.2.4. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresSk szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvéntartott dlldskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev éllaskeresdk
szama Osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalénos iskolai 8 altaldnosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036} végzettség (TS 035) végzetiség
F& F& % F& % Fé %
2017 30 0 0,00% 8 26,67% 22 73,33%
2018 30 0 0,00% 12 40,00% 18 60,00%
2019 39 0 0,00% 11 28,21% 28 71,79%
2020 35 0 0,00% 14 40,00% 21 60,00%
2021 36 0 0,00% 18 50,00% 18 50,00%
2022 37 0 0,00% 14 37,84% 23 62,16%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

45

g I J
I T . 3

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m 8 dltaldnosndl alacsonyabb ™ 8 dltaldnos ™ 8 Altaldnosndl magasabb

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga
A 3.2.4. tiblazat adatbazisdban a regisztralt munkanélkilick megoszldsa talalhatd, végzettségiik szerint.
Fontos kiemelni, hogy a minta iskoldzottsigi megoszlasa a helyi képz6 programok tervezésekor lényeges
informécidval szolgal, hiszen latjuk, hogy a 8 altaldnost végzett, illetve a 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettségli csoportoknak kell-célszerii € programokat létrehozni. Az adatok szerint a magasabb iskolai
végzettségli munkanélkiiliek szama volt t6bb az elmilt években.

¢) kizfoglalkoztatds
Kozfoglalkoztatasban a foglalkoztatasi hatdsag altal kozvetitett allaskeresdk foglalkoztathatok, akik a

felajanlott munkalehet6séget az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek
elfogadni. A kozfoglalkoztatisban részt vevok aranya csokkenést mutat, azonban szdmuk a telepiilés aktiv
koru lakossagéhoz képest csekély, 1 %.2023. évben 1 {6 kozfoglalkoztatasara keriilt sor.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
1 “,’, el paitig! Koézfoglalakoztatottak szdma
eszkdzbkkel tdmogatottak szama
{TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - 16)
2017 24 13
2018 18 7
2019 17 5
2020 32 4
2021 8 4
2022 5 2
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

35
30
25
20
15
10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) _a foglalkoztatishoz valé hozziférés esélvének mobilitdsi, informaiciés és egvéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potenciilis munkalehetdségek, tervezett beruhizasok, lehetséges vallalkozisi teriiletek,
helvben/térségben miikédé foglalkoztatasi programok stb.)

A helyi banyaiizem mar nem szamit jelentds munkéltatonak mint kordbban, azonban mellette a helyi
vallalkozasok is folyamatosan fejlédd tendenciat mutatnak és kinalnak béviild munkalehetségeket a kozseg
lakosainak.

Munkaerdpiaci lehet6séget jelent Mér, mint kistérségi-jarasi kdzpont kozelsége.

A fent vézoltakon til megoldasi javaslatot keresiink, illetve valamiféle munkalehetoséget szeretnénk kinalni,
helyben kezelve megoldva az esetlegesen felmeriilé problémat. Igy kozelitve a kérdéshez, fontos, hogy az
illetd életkorat tekintve képes legyen ellatni a munkakérével jar6 feladatokat.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbol a munkaerdpiacra valé itmenetet megkénnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik biztositott.

A telepiilésiinkén ilyen célzott programok nincsenek, tekintettel a jarasi székhely (Mor) kézelségére és az
ottani munkaiigyi kdzpont tevékenységére. Javasoljuk az ilyen tipust programok telepiilésiinkdn torténd
jovobeni meghonositasat.
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) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felndttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valé hozziférés, helvi foglalkoztatdsi programok)

A felnéttek munkaerd-piaci integracidjat segiti a mori illetve a székesfehérvari munkaiigyi kodzpont.
Természetesen Polgarmesteri Hivatalunk a munkalehetdségekrdl sz616 megkereséseket hirdetd tablajan
kifiiggeszti, tjékoztatva a lakossagot.

g) mélyszegénységben él6k és romik telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben

torténd foglalkoztatisa

A mélyszegénység és a roma kérdés telepiilésiinkdn nem beazonositott problémakdr. Ennek ellenére a
szocidlis gyakorlatunk az egyedi eseteket kezelni tudja.

A mélyszegénységben élok és romék telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasii intézményekben torténd
foglalkoztatisa nem jellemz®, arra tekintettel, hogy ilyen tarsadalmi réteg a kozség kialakulasanak torténelmi
multjabdl adéddan nem alakult ki.

h) hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén nem tapasztaltunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitdsok, aktiv kortak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tAmogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatasokat, valamint a munkaerd-piaci
szolgéltatasokat és az allaskeres6k szamara elérheté tamogatasokat.

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szociélisan raszorul6 személyek részére a kovetkezd pénzbeli
és természetbeni ellatasi formak adhatok:

Pénzbeli tamogatasként szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamara
- a jarasi hivatal: idoskortiak jaradékat, foglalkoztatast helyettesitdé tamogatast,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatast, apolési dijat
- a képviseld-testiilet a telepiilési dnkorményzat rendeletében meghatarozott feltételek
szerint telepiilési timogatast allapit meg.

Természetbeni szocialis ellatasként a jarasi hivatal kozgyogyellatast illetve egészségiigyi
szolgaltatasra valé jogosultsagot allapit meg.

Az ellatasokat Onkorméanyzatunk a fent hivatkozott szociélis rendelete alapjan biztositja.

Munkaeré-piaci szolgaltatasok

Az FIt. 111. fejezete régziti a munkaer6-piaci szolgaltatasok és foglalkoztatast eldsegitd tamogatasokat.

Az éllami foglalkoztatisi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok a
kovetkezok:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacié nyjtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tandcsadas,

¢) munkakézvetités.

Alliskeresék timogatasa

A tamogatott képzésben részesitheté személyek korét és a képzési tdmogatdsként adhat6 juttatésokat az
Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatasinak bévitését szolgalo tamogatisok nytjthatok az Flt.
16. §- alapjan a munkaado részére a térvényben rogzitett feltételek esetén.
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Az allaskeresék vallalkozéva valasat eldsegité tamogatis nyujthaté az Flt. 17. §-a szerint a legalabb
hérom hénapja folyamatosan 4llaskeresdként nyilvantartott, vagy rehabilitaciés jaradékban részesiild
maganszemélyek szdmara, legfeljebb hat hénap idoétartamra, havonta a kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) 6sszegéig terjedo vissza nem téritendd formaban, palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tamogatisarél az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremtd tAmogatds nyujthato a munkavallalok
létszamanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositéo munkaltatd

Az éllaskeresdk ellatasara vonatkozoan az Flt. 25. §-a szerint alldskeresési jaradék folyosithaté annak az

allaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresd kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési timogatast kell megéllapitani a
jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megéllapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithaté meg az Flt. 32. §-a szerint.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio6

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakds-dlloményt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhet6 lakhatasi
koriilményeket. E mellett részletezzik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzOket, elsésorban a
szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

a) Az Onkorményzat bérlakas-alloménya jo, jelenleg Osszesen 10 lakast foglal magaban, amelybol 3 db
szocialis alapon keriil bérbeadésra. Tovabba sziikséges megjegyezni, hogy a tobbi, igymond piaci illetve
egyedi alapon értékesitett lakhatds is a helyi kozosség érdekét szolgélja, legtobbszdr szolgalati jelleg
felfedezhet6 a bérbeadas soran.

b) A szocislis lakhatds igénye egyre inkabb erds8d6 tendenciat mutat. Bér adatgyiijtése az
Onkormanyzatnak erre vonatkozéan nincs, de ismert egy-két lakossagi beadvany, amely szocidlis lakhat4sra
iranyult. A lakastamogatasok kiilénféle rendszere dnkormanyzati rendeleti szinten megjelenik. Beszélhetiink
itt a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hétralék, valamint a telepiilési tdmogatas lakhatashoz kapcsolédd
rendszeres kiadasok viselése cimszo alatt igényelhetd 6nkorményzati timogatasokrél, amelyek tobbnyire az
allami normativa terhére megvalésithatod tamogatasi formak.

¢) Az egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok nem alakultak ki a telepiilésen.

d)elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansig
A szempont nem relevans a telepiilésen.

e) A lakhatast segitd timogatasok a jogszabalyi kotelezd ellatasokra korlatozodnak, kizrdlag lakhatési
tamogatas vehetd igénybe. Ezen kiviil rendkiviili élethelyzetben atmeneti segélyként tiizifa is igényelhetd,
mely tekintheté lakhatast segitd tdmogatasnak. Telepiilésiinkon a raszoruldk szaméra biztositott tiizifa-
tamogatasi rendszer j6l miksdik az elmilt évben 38 fo részesiilt tiizifa timogatasban.

) Az eladdsodottsag szintjér6l kdzvetlen adatok nem allnak rendelkezésre, azonban a devizavalsig miatt

szamos csaléd keriilt olyan helyzetbe, hogy csak ingatlandnak értékesitésével tudott megszabadulni a
koltségvetését meghaladd terhet jelentd adodssagtehertdl. Tovabba kis Osszegli személyi kolesondk
egybegyiirlizd hatdsa jelent sokszor anyagi er6forrasaikat meghalado terhet, az arra raszoruld csaladok
szamara. A szocidlis tdmogatdsi igények nem kovetik ezt a tendenciat, csekély mértékli novekedés
mutatkozik, mely nem mutat k6zvetlen korrelaciot az eladésodottsaggal.
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g A lakhatis egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
koézszolgéltatdsokhoz, kdzmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés probléméja nem
jellemzé.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasdllomany
Z Epit A kdziizemi
Epitett Ia: é::; 1-2 szobas = oziuzer;;lt 5 A koziizemi
Lakdsillomény| lakésok lakasok YVEBYHIIO" | iy bvizvezeték-halozatba
szama 1000 hélézatba
év (db) szama alara aranya bekapesoht lakésok bekapcsolt lakasok
TS 073 TSv 077 TS 076 ra TS 075
(3043) [t (TS 078) (1S076) | aranya (15 074) snya {15 0%5)
db db db % % %

2017 986 1 1,01 38,13 91,38 100,00

2018 987 1 1,01 38,10 91,39 100,00

2019 984 0 0,00 37,91 92,38 100,00

2020 986 2 2,03 37,83 92,39 100,00

2021 988 3 3,04 37,65 92,41 100,00

2022 986 0 0,00 28,90 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatok
Lakasdllomany és minfsége
2022
[N = Sawew - T
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

u A kbziizemi ivévizvezeték-hildzatba ® A kdzlizemi szennyvizgy(jt6-halézatba m 1-2 szobds lakdsok ardnya
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)  bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074) (TS 076)

A 3.4.1. sz4m0 tablazat elemzi a lakédsallomany alakuldsat. Ezen adatok alapjan megallapithatd, hogy a
lakhatas feltételei telepiilésiinkon megfeleléek.

| 3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakokdrnyezet jellemzoi (kiterjedtsége, terlileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kdzmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemz6i stb.)
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b) a telepen/szegregatumokban élok szdma, tarsadalmi problémdk szempontjabdl f6bb jellemzoi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek aranya, stb.)

‘ c) szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezédésének folyamatai

A 3.5 pont nem relevans a telepiilésen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

E fejezet jogszabadlyi kirnyezetét az alabbiakban foglaljuk ossze. Elscként kiemeljiik az egészségiigyrdl szolo
1997. évi CLIV. torvényt, mely elbirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az egészségigyi alapelldtds kdrében
gondoskodik:

a) a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatdsrdl,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapesolodo digyeleti ellatasrdl,

d) a véddndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi elldatdsrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kirében gondoskodik
a) a koztisztasdgi és telepiiléstisztasagi feladatok elldtdsdrol,
b) biztositia a rovarok és ragesalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és ennek
esetleges romldsa esetén — lehetBségeihez képest — sajat hatdskiorben intézkedik, vagy a hatdskorrel
rendelkezé és illetékes hatdsdgndl kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,
d) egyiittmitkodik a lakossdgra, kizosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan rdszorultak részére személyes gondoskoddst az dllam, valamint az onkormdnyzatok biztositjak.
A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magdban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat és szakositott
ellatasokat.

Szocidlis alapszolgdltatdsok: falugondnoki és falugazdasz szolgdltatds, étkeztetés, hazi segitségnyujtds,
csalddsegités, jelzérendszeres hdzi segitségnyijtds, kozosségi elldtdsok, tamogaté szolgdltatds, utcai
szocidlis munka, nappali elldtds.

Személyes gondoskodds korébe tartozd szakositott elldtisok: az dpoldst, gondozdst nyujté intézmény, a
rehabilitdcids intézmény, a lakdotthon, az dtmeneti elhelyezést nyijto intézmény, az egyéb specidlis szocidlis
intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenl bdndsméd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositdsi rendszerekbdl finanszirozott, tovdbbd a szocidlis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujté ellatasok igénylése és biztositdsa, a
betegségmegel6z6 programokban és a sziirvizsgdlatokon valo részvétel, a gyogyité-megeldzd elldtds, a
tartézkodas céljdra szolgdld helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenlé bdndsmdodhoz valé jog magdban foglalja killondsen az azonos egészségiigyi intézmények
haszndlatdnak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetdleg nem magasabb kockdzattal jdré
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (sziirévizsgdlatokban) valo részvétel jogdt.

A fenti jogszabdlyok mentén és a rendelkezésiinkre dll6 adatok alapjan az egészségiigyi és szocidlis
szolgdltatdsokhoz valo hozzdférést az alabbiak szerint elemezziik:

[ a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés
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3.6.1. szdm0i téblizat — Egészségiigyi ellitds
FelnGttek és Kdzgytgyellatasi
gyermekek részére | Csak feln§ttek részére |A hdazi gyermekorvosok| Gyégyszertdrak és igazolvdnnyal Apoldsi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi dhal elldtott fiokgydgyszertdrak | rendelkez6k szdma tdmogatdsban
Ev szolgdlatok szédma szolgdhtatisok szdma szolgélatok szdma szdma {alanyi és normativ | részesitettek évi dtlagos
(TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szdma (TS 135)
(TS 133)
db db db db Fé Fé
2017 1 0 0 1 52 8,00
2018 1 0 0 1 51 7,08
2019 1 0 0 1 50 1,00
2020 1 0 0 1 50 2,65
2021 1 0 0 1 37 3,78
2022 1 0 0 1 49 3,25

Forras: TelR, KSH Tstar

A hozzaférés mindenki szdmara biztositott, a szolgaltatds megfeleld. Az egészségiigyi
alapszolgaltatisokhoz t6rténd hozzaférés a telepiilésen biztositott, elhelyezése wj épitésii, felszerelt
épiiletben, az Egészséghézban torténik. A szakellatashoz valé hozzaférés Méron biztositott.

A kozponti iigyelet biztositasa 2023. december 31. napjaig a Mori Tobbeéli Kistérségi Tarsulas keretében
tortént, 2024-t61 ez mar allami feladatta valt.

A lakossag egészségiigyi helyzetére jellemzd, hogy egyes népbetegségek, mint a szivbetegségek, magas
vérnyomas, emésztdszervi €s anyagcsere betegségek, reumatolégiai betegségek nagy szamban fordulnak eld.
A gyermekek esetében az asztma, illetve emésztszervi megbetegedések.

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez) valo
hozzaférés

A hozzaférés mindenki szamara biztositott, a szolgaltatds megfelel6.

‘ c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz valé hozzaférés

A hozzaférés mindenki szamara biztositott, a szolgaltatas megfeleld.

‘ d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozés szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjai maradéktalanul érvényesiilnek, az ételek
valtozatosak, izletesek.

‘ e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sportprogramokhoz vald hozzaférés mindenki szdmara biztositott, kiilén kiemelésre érdemes a futball
egyesiilet, ahol minden gyermek ingyenesen vesz részt az edzéseken és ingyenesen jut felszereléshez. A
sportprogramokhoz valé hozzaférés biztositott az 6vodas és altalanos iskolaskord gyermekek szédmara
intézményi és egyesiileti szinten is. Az Onkorményzat hagyoményosan tdmogatja a sportegyesiileteket
pénziigyi forrassal és helyiség biztositasaval is. Felnott sportprogramokat 6nkormanyzati szinten egyesiiletek
tamogatésaval kozvetetten tdmogat az Onkorményzat. Kozdsségi sportpélya megvalositasa telepiilésen
folyamatos, azonban jelenleg a kozség felndtt lakossaganak sportolasi igényét nem biztositja ezért inkabb a
természetjarasra, lovaglasra, kerékparozasra van lehet6ség a telepiilés természeti adottsagaibol adodoan.

| /) személyes gondoskodast nydjté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A hozzaférés mindenki szamara biztositott, a szolgaltatds megfelels. A személyes gondoskodast nyijté
szocialis szolgaltatisokhoz vald hozzaférés biztositott az iddsellatas teriiletén, e mellett a szocialis étkeztetés
igénybevételére is van mod, akar az étel hazhozszallitdsanak igénylésével.
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‘ g) drogprevencids szolgaltatasok

A telepiilés ilyen jellegii szolgaltatast nem biztosit, a csaladsegiton keresztiil azonban elérhetd a szolgaltatas.
Az altalanos iskolaban drogprevencios el6adés keriilt megszervezésre.

h) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Nem tapasztatunk hatranyos megkiilonboztetést. Az akadalymentesités minden intézményben biztositott.

i) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalé juttatasok, szolgiltatasok) a szocidlis €s az egészségligyl
ellatorendszer keretein beliil

A pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgiltatdsok) a szocidlis €s az egészségligyi
ellatérendszer keretein beliill nem jellemzd, illetve a pozitiv diszkriminacié igényének felmeriilése sem
jellemzd, az Onkormanyzat tAmogatasi rendszerében ez nem jelenik meg.

’73-7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa |

‘ a) ko6zOsségi élet szinterei, forumai ‘

A telepiilés Miivelddési hdza szamos rendezvénynek ad otthont. Az élland6 programok, mint pl. neptanc,
alakformalé torna, baba-mama klub, sport-oktatas kellemes idotoltést biztositanak. A nagy teremben gyakran
rendeznek balokat a szérakozni vagyoknak. Az épiilet ad otthont a konyvtarnak, ahol sok kényv varja az
olvasni vagyokat. A civil szervezetek aktivak, és tevékenységeikkel a telepiilés fejlddéséhez jarulnak hozza.
A kozosségi élet szinterei, forumainak hozzéférése jo szinvonald. A Miivelddési Haz ingyenes rendezvényei
diszkriminaciémentesen hozzaférhetdek, a konyvtar megkdzelithetd akaddlymentesen.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési o Sy U
’ o : Kézmiivelddési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak = R
- A, z 2 S, intézmények
koznevelési intézmények | sportpalya léte kikGlcs6nzott s S
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint)(TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 igen 1300 3

Forras: TelR, KSH Tstar

‘ b) kozosségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezeléstik)

A kozosségi egyiittéléssel kapesolatos problémak nem meriiltek fel a lakossag kiilonbozo rétegei kozott,
Pusztavam kozség terilletén német nemzetiségii lakossdg van jelen, német nemzetiségi onkormanyzat
miikddik, német nemzetiségi hagyomanyérzd csoportok mikodnek.
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‘ c) helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adoméanyozés, 6nkéntes munka stb.)

A helyi kozosségi Osszetartas erds, sziikség esetén a kozségiink lakoéi akar egy emberként mozdulnak meg
segit6 szandékkal.

Segitd szervezetek a kdzségben miikddnek, kiemelésre érdemes a Katolikus Karitasz munkaja, de e mellett
sok az 6nkéntes egyéni segitségnyijtas, a csaladsegitd javaslatara és lakossagi kezdeményezésre végzett
gytjtés.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitdsuk
megorzésének lehetdségei;

Pusztavam kozség a torok iddkben elnéptelenedett, Auersperg Maria Anténia grofnd telepitette Ujra
németajki lakossaggal 1730-t61 kezdédden. A német nemzetiségli lakossag még ma is jelen van a
telepiilésen, német nemzetiségi dnkormanyzat is miikddik a telepiilési Gnkormanyzattal egylittm{ikddésben.
A Pusztavami Német Nemzetiségi Onkormanyzat célja a német nemzetiségii lakossag sajatos kultirajanak
megbrzése, anyanyelviik dpolasa és fejlesztése, a régi szokasok, hagyomanyok megérzése. A kzség német
nemzetiségi oktatdsi intézményei (Szivarvény Ovoda-Mini Bolcséde, Pusztavami Német Nemzetiségi
Altalanos Iskola) is az 6 fenntartasaban allnak, az intézményekben minden évben megszervezésre keriild
nemzetiségi hét programjai is a fenti nemzetiségi célokat szolgaljak. Hagyomany6rzd szakkor, valamint
nemzetiségi énekkar (Pusztavam Koézség Német Nemzetiségi Enekkar), tanccsoport (Pusztavami Német
Nemzetiségi Tanccsoport Egyesiilet) és zenekar (Pusztavam Kozség Német Nemzetiségi Fivészenekar) is
mikodik.

A nemzetiségi Snkormanyzat a lakossag korében nagy érdeklodésre szamot tartd rendezvényeket is szervez,
hagyomanyos svabbalt, sziireti mulatsagot.

‘ €)  helyi lakossagi onszervezddések.

Szamos civil szervezddés van jelen a telepiilésen, Nyugdijas Klub, Polgarér Szervezet, Sport Club, Motoros
Nemzetség, a kozoktatasi intézményekben sziil6i szervezetek. E szervezetek a telepiilés kulturalis és egyeb
eseményein is részt vesznek, segitenek a szervezésben, Onkéntes segité munkajukkal gyarapitjak a
kézosséget.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkorményzattal

A telepiilésiinkén nincs roma nemzetiségi nkormanyzat.

Német nemzetiségi dSnkormanyzat miikodik telepiilésiinkon, (Lasd.3.7.d. pont!) amelynek miikddése az alabb
felsorolt jogszabalyi keretek k6zott torténik €s biztositott.

A helyi nemzetiségi dnkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol szolo 2011.
évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezd kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozdsség
érdekképviseletével, esélyegyenliségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatisa, kiilondsen
tekintettel a helyi 6nkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi onkormanyzat 6nként vallalt feladatot lathat el kiilonosen a nemzetiségi oktatdsi és
kulturalis Snigazgatissal Osszefliggd iigyekben, a tarsadalmi felzarkozas, a szocialis, ifjusagi, kulturalis
igazgatas és a kozfoglalkoztatds teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési és telepiilésrendezési feladatok
korében.

A nemzetiségi Onkormanyzat egyiittmiikodését az allami és a helyi Onkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik.
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A helyi 6nkorményzat a helyi nemzetiségi Onkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mikddéssel kapesolatos
végrehajtasi feladatok ellatasardl.)

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A mélyszegénységben é16k (romék) helyzete nem | - A munkaerdpiaci lehetoségekrdl sz616 informaciok
jelent szamottevd problémat kdzségiinkben. intenzivebb, rendszeres megjelenitése
E mellett azonban — megel6zésként — a telepiilésiinkon, allasboérzék szervezese,
munkaerdpiac teriiletén a munkanélkiiliség munkaerdpiaci kbzvetités, egylittmiikodésben a
felszamolasa, a foglalkoztatas fejlesztése, a munkatigyi kzpontokkal, a helyi illetve a
palyakezd6k munkahoz jutisanak eldsegitése vonzéaskdrzetben taldlhaté munkaltatokkal.
igényel beavatkozast. Képzési/atképzési lehetoségek kozvetitése.
T4jékoztatas a regisztralt munkanélkiilieknek adhato
tamogatasokr6l. Nem regisztralt munkanélkiiliek
Munkaiigyi Kézpontba val6 beutaztatasanak
biztositasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A helyi ellatérendszer kiilonféle timogatasokkal és szolgéltatasokkal segiti a csaladokat a gyermek
nevelésében, megfelelé tamogatdsok és szolgaltatasok nyujtdsaval védelmet biztosit. Illetve a
veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A megelozd tevékenység a koznevelési, egészségiigyi,
szocidlis halézaton keresztiil valdésul meg. A gyermekszegénység csokkentése atfogé, minden
4gazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatas, az
egészségiigy, a szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal dsszhangban
all6 és egymasra épiild intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziletésének
pillanatatol segitenek az esélyek javitdsaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval €16
gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld
csaladok helyzete az atlagosnal sokkal nehezebb, kiilonosen a halmozottan fogyatékos gyermeket
neveld csaladok esetében figyelheté meg.

| 4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzoi

4.1. szdmu téblizat - Gyermekkord népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbdl)
Az dlland6 népességhdl a
F& megfeleld korcsoportia nék és
férfiak ardnya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
k N&k
ik S (T5.003) (TS 005) (15.007)
F6 F& F§ % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, n8k TS 006) 1258 1300 2558 49,18% 50,82%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, aranya TS 009) 48 45 78 3,05%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, arénya TS 013) 225 214 439 8,80% 8,37%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 48 38 86 1,88% 1,49%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek helyzete

A Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését
gatolja vagy akadélyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel: a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyamhatosag feladata. Ha a sziilo
vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok Snkéntes igénybevételével
megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a
csaladi kérnyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsig a gyermeket védelembe veszi. A gyermekvédelem
teriiletén meghatérozd szerepet tolt be jelzorendszer. A csaldd és gyermekjoléti szolgélat feladata a
veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer miikddtetése, hatékonysagat nagyban befolyasolja a tagok
egyiittmiikodése.

4.1.1. szdmu téblizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru
s gt e Veszélyeztetett kiskori gyermekek
gyermekek szdma széma (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 Fé
2017 11 0
2018 11 0
2019 3 19
2020 2 8
2021 0 12
2022 0 9

Forras: TelR, KSH Tstar
| 2
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Az adatok alapjan l4thaté, hogy a telepiilésen védelembe vétel 2021-re teljesen megsziint. A vizsgalt
idépontban a veszélyeztetett kiskortiak szama 0 és 8 f6 kozott mozog. Az adatok alapjan elmondhato, hogy a
telepiilés nagyon szerencsés helyzetben van.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitéscre, veszélyeztetettségének
megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mds hozzatartozoi gondoskodasbol kikertil6
gyermek helyettesité védelmének biztositdsara iranyulo tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nynjté gyermekjoléti alapellatisok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellitasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
¢) a gyermektartasdij megelOlegezése,
d) az otthonteremtési tdAmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
¢) a gyermekek atmeneti gondozasa
d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.

A személyes gondoskodis keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatisok:
a) az otthont nyujtd ellatas,
b) az utdgondozdi ellatas,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
¢) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) a nevelésbe vétel,
¢) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasinak megéllapitasa,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,
h) az utdgondozdi ellatas elrendelése,
i) a megel6zd partfogas elrendelése.

Hatrinyos és halmozottan hitrinyos helyzet: A Gyvt. rendelkezései szerint hatranyos helyzetii az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek, aki esetében az
alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld mindket
sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilorl vagy a csalddbafogadé gyamrdl - Snkéntes nyilatkozata
alapjan - megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku
iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a sziils vagy a csaladbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrél megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatdsira jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjat megeldz6 16 hénapon belil legalabb 12 hénapig
allaskeresSként nyilvantartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithaté, hogy a gyermek a
telepiillésre  vonatkozé  integralt telepiilésfejlesztési  stratégidban  szegregdtumnak  nyilvénitott
lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskdriilmények
k&z6tt €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek, aki
esetében fenti koriilmények koziil legalabb kett6 fennall,
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b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdgondozoi ellatisban részesiild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal felnott.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési dnkorményzat
jegyzbdje a Gyvt-ben meghatérozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitisa sordn sor keriil a jovedelmi és
vagyoni helyzet vizsgalatira a Gyvt. 19. §-a szerint.

Gyermek-étkeztetés: Természetbeni ellatdsként a gyermek életkoranak megfelelé gyermekétkeztetést kell
biztositani a gyermeket gondozé sziils, térvényes képviseld kérelmére a bdlcsédében, mini bolcsddében, az
dvodéaban, az 4ltalanos iskolai menzai ellatas keretében, valamint ezen intézmények zérva tartésa, valamint
az iskoldban a nyari sziinet és tanitési sziinetek id6tartama alatt.

Magyar allampolgirsiggal nem rendelkezé gyermekek: Elsdsorban a menedékjogrol szolo 2007. évi
LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy humanitarius
tartézkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A menedékes - raszorultsaga
esetén - jogosult a befogadés anyagi feltételeire, valamint ellatésra és tamogatdsra. A menekiiltligyi hat6sag,
valamint a jegyzd az ellatasra, timogatasra vonatkozdan hatérozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).
A szocidlis alap- és szakellatashoz kapcsolédd szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek megfeleld
ellatashoz torténé hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocialis teriilet szakembereinek
k6z6s és objektiv probléma-megkozelitése €s helyzetelemzése indokolt.

Erre tekintettel célunk a jelzorendszer tényleges, helyi miikddésének feltérképezése €s esetleges
hidnyossagainak hatékony és mérhetd orvoslasa. A mindenkori veszélyeztetettséget széleskoriien, minden
jelzdrendszeri tag bevonasaval kell meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése ugyanis az
egyiittmiikodésre kotelezett szakemberek hidnyos jelzései miatt rejtve maradhatnak. A rendelet szerint
definialt veszélyeztetettség — magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot -
gyakran igen nehezen felismerhet$ helyzetekb6l adédik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a
szexualis abuzus, gyerek és/vagy sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan. A latencia okai kozott
szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a béantalmazott
gyermek és csaladja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan
szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanujara felfigyelhetnének.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illetdleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig, tovabba a
hatranyos és halmozottan hétranyos helyzet megéllapitasarol szolo hatarozat meghozatalaval egyidejlileg
tajékoztatni kell a sziilét azokrdl a kedvezményekrol, juttatdsokrol, palyazati lehet6ségekrdl, amelyek a
gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a sziil6t arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan hatranyos helyzetiinek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kdvetkezményeként a csaladi pétlék felfliggesztése esetében a
jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hianyzis valédi oka, annak
részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mogott eléfordulhat a csalad részérdl
torténd béantalmazés vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért 4ll el6, mert a gyermek anyagi vagy
egyéb okokbol csaladfenntart6i vagy egyéb funkcidkat 14t el (dolgozik, 4pol valakit, stb.) A mindenkori
helyzetfelmérés soran fontos meggydzddni arrol, hogy az igazolatlan hidnyzasok esetén eldirt jelzési
kotelezettség megfeleléen miikddik-e, valamint rendelkezésre all-e a valos segitséget, megoldast jelentd, a
gyermek érdekeit szem el6tt tartd tamogato6 rendszer.

Pusztavam kozség lakossagénak szama a 2022. december 31. allapotnak megfelelden 2575 {6 volt. Ebbdl a
0-18 éves korosztaly létszama: 575 6 volt a 2022-es adatok alapjan.

2022. december 31-én Pusztavam Kozségben Gsszesen 0 gyermek allt védelembe vétel alatt.

l b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitetick szdma 7

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama igen alacsony, étkeztet€si dij
kedvezményiik, tdmogatdsuk Snkormanyzati rendelettel biztositott. Kzségiinkben évrdl- évre cstkkend
tendenciat mutat, amely a mellékelt diagrammon is egyértelmiien latszik.
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Helyi adatgyiijtésre hivatkozva elmondhat6 tovabba, hogy a 2018. évben tovébbi csdkkenése lathato azon
csaladok szdménak, akik igénybe tudtdk venni a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény altal
biztositottakat. A csokkend tendencia a csaladok jobb vagyoni és szocidlis helyzetére vezethetd vissza,
valamint arra hogy a jogszabalyi kémyezet, mely alapjan a csaladok jogosultté valnédnak a timogatésra évek
Ota nem valtozott.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamat a 4.1.2. sz. tabldzat tartalmazza.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szdma (TS 111)
F6
2017 4
2018 8
2019 8
2020 4
2021 3
2022 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

|I[ll

2017 2018 2019 2020 2021 2022

O N W A UV O W 0 WO

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a jegyzd a csalad egy fore esé jovedelme aranyaban allapitja meg.
Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben egyébként jogosultak, de nem részesiilok
egyrészrél a megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtol), és azért is, mert az alapvetd papirjaik is
elvesznek, hianyoznak, vagy egy vélasi szakaszban — vagy egyéb mas okbdl — nem, vagy nehezen tudnak
jovedelemigazolast szerezni hézastarsuktol, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem inditanak hat6sagi
eljarast, ami pedig lehetdvé tenné a jovedelem igazolasat.
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Pusztavamon a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 2018-ban és 2019-ben volt a
legmagasabb, 8 f6, az utobbi évben mér csak 7 f6. A tablazat adatai alapjan is latszik, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi  kedvezményben részesiilok szama is rendkivil alacsony, mint ahogyan a
munkanélkiiliséggel kapcsolatos mutatok is, ami egyértelmii, hiszen, ha a sziilok rendszeres jovedelemmel
rendelkeznek, a gyermekek koériilményei is javulnak.

lic) gyermek jogan jaré helyi juttatisokban részesiilok szama, aranya

A gyermek jogéan jaré helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya nem mérhetd kdzvetleniil, mivel kotelezd
szocialis ellatason kiviil 5Snkormanyzati timogatas nem vehetd igénybe, adatra a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek szdmabodl lehet kdvetkeztetni, azonban pl. az egyediildllo sziiloket
megilletd vagy a gyermekek specialis igényeinek biztositasat szolgalé MAK csaladtamogatas formak nem
ismertek (emelt dsszegii csaladi potlék, 3 éves kor feletti GYES stb.).

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatss
Arvaellitasban részesiild | Arvaelldtasban részesiilé ;
I 4 * - Arvaellatasban
férfiak szdma (f6) nék szama (fd) részesiilék Gsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
F6 F& Fé
2017 3 3 6
2018 3 2 )
2019 5 3 8
2020 8 4 12
2021 8 4 12
2022 8 4 12
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Arvaellitisban részesiil6k szama

14 .

12 — — —
ki
|

" - l
6 - l
. . .
0 {
2017 2018 2019 2020 2021 2022
w Arvaellatisban részesild M Arvaelldtdsban részesilé W Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama {f8) részesilOk Hsszesen
{TS 065} {TS D66)
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

r d) kedvezményes 6vodai-iskolai juttatdsokban részesiilék szama, aranya

4.1.4. szamu tiblazat - Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilfk szdma
Ingyenes 50 szdzalékos mértékd J
i ki -
étkezéshen REghss Etkeacshon kedvezményes étkezésre payenesiaakinyy Gvoddatatssl Nydri étkeztetésben
résztvevk széma 4 elldtdsban részesllfk tdmogatdsban y
résztvev8k szdma | _ jogosultak szdma 1-13. i részesiil6k szima
Ev iskola 1-8. évfolyam szdma részesiilfk szama
dvoda évfolyam

Fé F6 F& F6 F6 Fé
2017 32 2 48 150 0 0
2018 35 3 43 161 0 0
2019 39 4 44 160 0 [}
2020 50 2 41 148 0 0
2021 63 3 52 149 0 0
2022 94 6 46 140 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

.a— ——f e
H e —

K e —— |

= - T ——
'—L'._——r'_‘——l!

E— e — m——

0 20 40 60 80

100

120 140

160 180

m Nyari étkeztetésben részesiilok szdma

m Ovodéztatasi tdmogatasban részesiilfk széma

Ingyenes tankdnyv-ellat dsban részesiifk szdma

™ 50 szizalékos mértékd kedvezményes étkezésre
jogosultak szama 1-13. évfolyam

® ingyenes tkezéshen résztvevik szdma iskola 1-8.
évfolyam

W Ingyenes étkezéshen résztvevdk szdma dvoda

l ) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

Nincs nem magyar allampolgar gyermek regisztralva.

f) dllampolgdrsdggal rendelkezé, illetve magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd kiilfoldrdl visszatért,
hatranyos helyzetii csalddban é16 gyerekek jellemzdi.

Nincs nem magyar allampolgar illetve allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek regisztralva.

‘7 4.2 Szegregalt, telepszerii lakokirnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Nincs ilyen beazonositott probléma.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

Az Motv. értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.
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Egészségiigyi ellatds: az egészségiigyrl szolé 1997. évi CLIV. tdrvény eldirja, hogy a telepiilési
dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatésrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolddo tligyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
Az alapellatasok fentebb mar részletezésre keriiltek, az érintett célcsoport is hozzafér ezen ellatasokhoz, az
orvosi rendelok akadalymentesitettek.

A gyermekek szdmara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocialis ellatidsok a hatalyos jogi szabalyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szolgaltatds, amely a
szocialis munka mddszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsaval szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének,
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti
szolgalat az 4ltala ellatott telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét.

A gyermekjéléti alapellitas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatisdnak formai:
a) a bolestde
b) a napkdzbeni gyermekfeliigyelet,
¢) az alternativ napkdzbeni ellatas.

Gyermekek dtmeneti gondozdsa: A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek
atmeneti gondozéasat csalddok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi
fejlodését eldsegitd, az életkoranak, egészségi allapotanak €s egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérol,
ruhdzattal valé ellatasardl, mentalhigiénés és egészségiigyi ellatasarol, gondozasardl, nevelésérol,
lakhatasarol, vagyis teljes kori ellatasarol kell gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek ellitashoz torténé hozziférése: a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan a
fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlodését biztosito korai fejlesztésben és gondozasban, vagy
fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatds keretében gondoskodni kell
tobbek kozt a harmadik életéviiket betoltdtt, onkiszolgaldsra részben képes vagy onellatasra nem képes, de
feliigyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek napkodzbeni tartozkodasardl, étkeztetésérdl.

Gyermekétkeztetés: Ha a sziild (torvényes képviseld) eltéroen nem rendelkezik, a fenntarté az 6vodaban és
az iskoldban a gyermekek és a tanulok szdmara az Ovodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi
napokon biztositja a déli meleg fOétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a
tanulé is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §).
Ezen szabalyokat kell alkalmazni a sziinidei gyermekétkeztetés esetében is.

Pusztavam Kozség Onkorméanyzata a gyermekek részére az oktatési intézményeiben (a Pusztavami
Szivarvany Ovoda — Mini Bolcsddében és a Pusztavami Német Nemzetiségi Altalanos Iskolaban) biztosit
napkd&zbeni ellatast.

A gyermekek szdmaéra nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocidlis ellatdsok a hatilyos jogi szabalyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specialis személyes szolgéltatas, amely a
szocialis munka médszereinek és eszkodzeinek felhasznaldsaval szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének,
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelozését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti
szolgalat az altala ellatott telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 ¢ves gyermek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét. Pusztavam Onkorményzata 1 f6 csaladsegité alkalmazéasaval biztositja a gyermekjoléti
szolgaltatas kotelezo feladatat.
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a) véddndi ellatas jellemzéi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,

betoltetlen statuszok)

4.3.1. szami tablazat — Védéndi alldshelyek szama
Betdltott védEndbi
efo ST 0 i 0-3 év kézotti | Atlagos gyermekszam
alldshelyehszapa ermekek szama védénbnként
Ev (TS 109) Y
db F6 F&
2017 76 76,00
2018 1 79 79,00
2019 1 73 73,00
2020 1 73 73,00
2021 1 81 81,00
2022 1 84 84,00
F(_)rrés: TeIRi_K_SH Tstar, Q_rylfgm_é_ryy_@ti adatok | -
Véddéndi allashelyek (db)
1 —
|
1
1 —_
|
1 P e N
0 [— ——
0 5
0 ! - = S ST T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Egy véddnére jutd gyermekek szama (f6)
86,00 - — e
84,00 SOy ——
82,00 e — T
80,00 [ -
7800 o —
76,00 i e —
74,00 i
72,00 ]
70,00
68,00 . ==
66,00 - - e 11
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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A kozség egy védondi korzet ala tartozik, mely 2023. julius 1. napjatol allami feladatellatds korébe keriilt at.
Mint mar korabban is 14thaté volt az adatokbdl, a gyermekek szama emelkedik a kdzségben.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Betoltetlen felndtt — és gyermekorvosi praxis az évek sordn nem volt a telepiilésen. Pusztavam haziorvosa az
allando lakénépesség 80%-4t latja el. A gyermekek szama a gyermekorvosi rendelés megjelenésével nétt. Az
ellatas tehat biztositott, egy haziorvos latja el a feln6tt és a gyermekorvosi teendoket.

c) 0-7 éves koraak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Biztositott, a 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticidra) vonatkozo ellatds a telepiilésen gydgytornasz, logopédus és pszicholdgus altal
vehetd igénybe, egyéb specidlis fejlesztést csak Székesfehérvaron vehetnek igénybe a raszoruldk kiilon
térités ellenében.

[ d) gyermekjoléti alapellatis; ¢) gyermekvédelem; f) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok

A gyermekjoléti alapellatast az Onkorményzat a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil tudja ellatni.
Az ellatas biztositasardl, kifejtett tevékenységérdl a szolgélatvezetd évente beszamol a Képviseld-
testiiletnek. A szolgaltatas segitséget nyijt a gyermekek jogainak, érdekeinek érvényesitéséhez, a gyermekek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitéséhez, a sziil6i kotelezettségek teljesitéséhez, a gyermekek
veszélyeztetettségének megelSzéséhez, illetve a mar kialakult veszélyeztetd helyzet megsziintetéséhez, a
csaladbdl valo kiemelés megeldzéséhez.

I ¢) gyermekek napkézbeni ellitasai, bolesédei ellatas

4.3.3. a.) szamu tdblazat - Bolcsédék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szdma
Makads, 8nkorményzati Onkormanyzati bblcsédébe beirt
v bélcsdei férshelyek széma Eyerektidsidng
db F6
2017 0 0
2018 0 0
2019 7 7
2020 6 6
2021 6 6
2022 6 6

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama
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® Miikédd dnkormanyzati bdlcsodei férdhelyek
= Onkormaényzati bélcsddébe befrtak szdma
4.3.3. b.) szamd tablizat - Bdlcs6dék és bdlcs6débe beiratott gyermekek szima
mn::::::lyi Munkahelyi M“::;;‘:::éd' Csalédi Mik8d6 mini Mini ':':”‘“‘;5 (::S'::':)d:b::t
bolcs6débe bdlesSdébe beirt|  bakstdei bdlcsédébe e 3
békcsdei férShelyek 3 bdlcsddei gyermekek
beirt gyerekek gyerekek széma |fér8helyek szdma| beirt gyerekek
Ev férdhelvek | ima (15122) S (TS 121) (15127) | szsma(1s123)| | cronelyek Sme
széma (TS 126) (TS 125) széma (TS 124) {Ts 120)
db (2.3 db (7] db 8 db F8
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 7 7
2020 0 0 0 0 6 6 6 6
2021 0 0 0 0 6 6 6 6
2022 0 0 0 0 6 6 6 6
Forrds: TelR, KSH Tstar
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Bolcsédei ellatas 2019. évtél miikodik teljes létszamban, mivel a gyermekek szdma novekedd tendenciat
mutat, a bélcsodei kapacitas 100 %-ban lekotott.

‘ ) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elSsegitésére, veszélyeztetettségének
megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbol kikeriild
gyermek helyettesité védelmének biztositdsara iranyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e torvényben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer miik§dtetése allami és onkormanyzati feladat.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a gyermekétkeztetés,

¢) a gyermektartasdij megelSlegezése,

d) az otthonteremtési tAmogatas,

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjo0léti szolgaltatas,

b) a gyermekek napk6zbeni ellatasa,

¢) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:

a) az otthont nyijt6 ellatas,

b) az utdégondozoi ellatas,

¢) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

(4) A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo6 hatosagi intézkedések:

a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennéllasdnak megéllapitésa,

b) a védelembe vétel,

¢) a csaladbafogadas,

d) az ideiglenes hatalyt elhelyezés,

e) anevelésbe vétel,

/) anevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utdgondozis elrendelése,

h) az utégondozdi ellatas elrendelése,

i) a megel6z0 partfogas elrendelése.

Az ellatasok kozill az onkormanyzat/jegyzé feladata a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitisa, a gyermekétkeztetés biztositdsa, a gyermekjoléti szolgaltatds, a gyermekek napkdzbeni
ellatasa, a gyermekek atmeneti gondozasa megoldasa (helyettes sziil biztositdsa), valamint a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megéllapitésa.

) Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisokat az Onkormdnyzat kifejezetten nem ldt el. PJ
kiilonféle| krizishelyzeteket a Csalad és Gyermekjoléti Kdzpont kezeli, hétvégén felmeriilé eseteket
t6bbnyire Mér latja el. Az Onkorményzat tmeneti segélyt folyésit természetben vagy pénzbeli ellatasban az
6nhibajan kiviil krizishelyzetben keriilt személyek, csaladok szamara.

‘ h) Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

Az dnkorményzat lehetOségeihez mérten szervez programokat a gyermekek részére, a falunapon
kiilon gyermekek részére biztositott programokkal illetve a sziiniddben egy hetes nyéri taborral, az
dltalanos iskola 2 hetes Erzsébet taborokkal. A sziinidei programok tovabbi fejlesztésére igeny
mutatkozik, hiszen egyre tobb csaladban probléma a gyermekek nyéri feliigyeletének a megoldasa.
Ugyancsak probléma a gyermekek mozgashianyos életmodja, sportprogramok szervezésével
lehetne megoldani az e kérben felmeriild gondokat. Pusztavamon biztositott a Miivelédési Kdzpont,
civil szervezetek és kéznevelési intézmények keretében.

A fenti programokhoz a raszorulok részére a hozzaférés ingyenesen biztositott.
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2 gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A Gyvt. szabilyozdsa értelmében természetbeni ellatasként a gyermek életkordnak megfeleld
gyermekétkeztetést kell biztositani a gyermeket gondozd sziild, torvényes keépviseld vagy nevelésbe vett
gyermek esetén a gyermek ellatasat biztositd neveldsziils, gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt. hatalya ald
tartozé 4polast, gondozast nyijtd intézmény vezetSje kérelmére a bolcsédében, mini bolcsddében, az
6vodaban, az altalanos iskolai menzai ellatas keretében, a béles6de, mini boleséde és az Gvoda zarva tartasa,
valamint az iskolaban az Nktv. 30. § (1) bekezdése szerinti nyéri sziinet és az Nktv. 30. § (4) bekezdése
szerinti tanitasi sziinetek idotartama alatt (sziinidei gyermekétkeztetés).

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bdlcsédében, mini bdlesddeében nyujtott
bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szimdra, ha rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €|, amelyben tartosan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, olyan csaladban él, amelyben hdrom vagy t&bb gyermeket nevelnek,
olyan csaladban él, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jévedelem Osszege nem
haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadéval, munkavallaloi, egeészségbiztositasi
és nyugdijjarulékkal csokkentett Gsszegének 130%-4t vagy nevelésbe vettek;

az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatisban részt vevé tanuld széméra, ha rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy nevelésbe vették.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével kell
biztositani az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanulé szémdra, ha olyan
csaladban él, amelyben hirom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben, a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szamaéra, feltéve, hogy nem részesiil
ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a
déli meleg foétkezést a hatranyos helyzeti gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, halmozottan hatranyos helyzetil gyermek részére ingyenesen biztositja, és

tovébbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részere
ingyenesen biztosithatja. Bolcsddében, mini bolcstdében bolesddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiild
gyermekek szamara a bolcsédei ellatast nyujté intézmény és az dvoda zarva tartdsanak idotartama alatt
valamennyi munkanapon, iskoldban a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet
idétartamara es6 valamennyi munkanapon, az 8szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazodoan
sziinetenként az adott tanitasi sziinet idétartamara es® valamennyi munkanapon koteles megszervezni, €s
ennek keretén beliil a sziil, torvényes képviseld kérelmének megfelelé idétartamban az adott gyermek
részére biztositani.

A jelenlegi szabalyozés alapjan az 1-9. évfolyamon minden didk téritésmentesen juthat hozzd a
tankonyvekhez, ahogy a gydgypedagogiai vagy nemzetiségi nevelésben-oktatasban részt vevo diakok is.

10-12. évfolyamon tovabbra is igényelni kell az ingyen tankényvellatast. Téritésmentes a tankonyvellatas a
tartosan beteg, a sajatos nevelési igényli (mozgéasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, t5bb
fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral rendelkezik,
pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan akadalyozott), harom-
vagy tobbgyermekes csaladban €18, nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi timogatasra jogosult, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, nevelésbe vett vagy utogondozéi ellatasban részesiild didk.

A kedvezményekre vonatkozé jogszabslyok: a nemzeti kdznevelésrl sz616 2011. évi CXC. torvény, az
éves koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz0l6 1997. évi XXXIL
térvény, a tankonyvpiac rendjérdl szolo 2001. évi XXXVIL térvény, az éves koltségvetési torvény
végrehajtasi rendelete a telepiilési énkorméanyzatok részére szocilis nyari gyermekétkeztetes céljabol adott
évben nyujtott timogatas igénylésének, folyositasanak és elszdmolasanak részletes szabalyairél (2012-ben a
23/2012. (IV. 18.) NEFMI rendelet)

A gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) tanitdsi, nevelési idSben biztositott, sziinidében az
ligyeleti id6szakban szintén biztositott, azonban digyeleti idén kiviil vagy hétvégén nem biztositott az
étkeztetés. Az ingyenes tankonyv a jogszabalyi elBirasok szerint vehetd igénybe, kiilon Onkormanyzati
juttatas erre vonatkozoan nincs rendeletbe foglalva.
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‘ j) eltérd kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti programok

A szempont nem relevans a telepiilésen.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyljtasakor jarasi, Snkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

A szempont nem relevans a telepiilésen.

1) eldnyben részestés, (pozitiv diszkriminacid) hatrinykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) az
ellatorendszerek keretein beliil nem jellemzd, illetve a pozitiv diszkriminaciéra vonatkozo6 igény barmikor
felmeriilhet.

A szempont nem relevans a telepiilésen.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:
3 kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényil gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
4 a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény szerint hatrdnyos és halmozottan

hatranyos helyzetli gyermek, tanulé.

Sajitos nevelési igényti gyermekek, tanulok: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki a
szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi (latdsi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd, (Nkntv. 4. § 25. pont)
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék: az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, k6zosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos
tendencigkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).
Aridnytalan teher: Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az éatlagos koriilményekhez képest — a
gyermek, a tanul6 életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve — lényegesen nehezebbek vagy
jelentds koltségnivekedést okoznak a gyermeknek, tanulénak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

A lenti, a)-€) pontokban foglalt szempontok soran a kovetkezdkre sziikséges figyelemmel lenni:

Az egyenld bandsmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely allamilag
jovahagyott vagy eloirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az dllam kdzvetlen
normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése,
elszamolasa vagy addjovairas utjan — hozzajarul. Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmod illet meg
az oktatassal és képzéssel kapcsolatban, igy kiilondsen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek
meghatérozdsa, a felvételi kérelmek elbirdlasa, az oktatds kovetelményeinek megallapitisa és a
kévetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolédé szolgéltatasok biztositasa és
igénybevétele, az oktatassal §sszefiiggs juttatdsokhoz vald hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatas, az
oktatasban megszerezhetd tandsitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a pélyavélasztasi
tanicsadashoz valé hozzaférés, valamint az oktatdsban valdé részvétellel Osszefiiggd jogviszony
megsziintetése soran. A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatisban tapasztalhato.
Eppen ezért a torvény szerint hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozd
személyek elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban,
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osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiildnités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb
aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanuldt. Az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértéset
jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra val6 korlatozéasa, olyan nevelési, oktatési
rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai
kovetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hétranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanuldk elkiilonitése térsaiktol sérti az egyenld
banasmod kovetelményét, ezért szitkséges figyelemmel kisérni a mitkddési korzetek kialakitasat, az iskolai
felvételi eljardst, az egyes csoportok, osztalyok osszetételét. Ha a telepiilésen tobb altalnos iskola,
tagintézmény miikodik, akkor az éltalanos iskolai korzeteket ugy kell meghatarozni, hogy kialakithatova
valjon a halmozottan hatrinyos helyzetli gyermekek egyenletes aranya a nevelési-oktatdsi intézmenyekben.
Ha a telepiilésen, keriiletben t5bb altaldnos iskola mikodik, a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldknak az
egyes felvételi korzetekben kiszamitott ardnya legfeliebb 15 szazalékponttal lehet magasabb, mint az
altalénos iskolaba jaré halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeknek a telepiilés, kerillet egészere
kiszamitott aranya. Nem jelolheté ki kotelezd felvételt biztosité iskolanak az az 4ltalanos iskola, amely
korzetének kialakitasanal a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek korzeti aranya tallépésére vonatkozd
rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve hogy a halmozottan hatranyos helyzetii tanulék korzeti ardnya elérné
az 50%-ot és egyébként a telepiilés tobbi iskoldja elégséges férbhellyel rendelkezik a telepiilés Osszes
tankoteles tanul6janak felvételéhez. Elényben részesitési kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés,
mely szerint ha az 4ltalanos iskola a felvételi kitelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is
teljesiteni tud, a tovéabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elonyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulokat. A felvételi korzet kialakitasara vonatkozo szabalyozés a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rend.
24-25. §-aban talalhato.

A kérzethatarok kialakitasanal és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozé paragrafusait is figyelembe kell
venni. Ebben segit eligazodni az Egyenlé Bandsmod Tanacsadé Testiilet 2/2007. (III. 23.) TT sz
allasfoglalasa: Az etnikai alapa iskolai szegregaciét nem csupan a tényleges, hanem a jogsértd altal
feltételezett etnikai hovatartozés alapjan is el lehet szenvedni. A szegregicié megvalosuldsanak nem feltétele
az elkiilonitett csoporttal szembeni hatrany, csupan a torvényben meg nem engedett elkiilonités.” A
jogellenes, elkiilonitett oktatas még abban az esetben is jogszeriitlen, ha teljes mértékben azonos feltételek
biztositasaval torténik. A jogellenes elkiilonités minden aktivitast nélkiil6z6 fenntartasa is megvaldsithatja a
jogsértést. A HEP soran tehit nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatrdnyos helyzet adataival,
hanem valamilyen aggregalt forméban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet
biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatkbzléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hétranyos helyzetii tanulok magéntanuléva nyilvéanitasa esetén fokozott koriiltekintéssel kell
eljarni. A jogalkoté szandéka az volt, hogy a halmozottan hétrinyos helyzetii tanulék magantanulova
nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyiitt jaré lemorzsolodas megel6zhetd legyen. Ha az iskola igazgatdjanak
megitélése szerint a tanulénak hatranyos, hogy tankételezettségének magantanuloként tegyen eleget, vagy az
igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatasara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles errél
értesiteni a gyermek lakohelye, ennek hidnyéban tartozkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely
a gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrél, hogy a tanulé milyen
modon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hétranyos helyzetii tanulo esetén az iskola igazgatdjanak
dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv. 45. §).

Integraciés felkészités Pedagégiai Rendszere (IPR)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az altalanos iskola
és a kozépfoku iskola képességkibontakoztaté vagy integracios felkészitést szervez, amelynek keretei kozott
a tanulé egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlodésének eldsegitése, a tanuld tanuldsi,
tovabbtanuldsi esélyének kiegyenlitése folyik. A képességkibontakoztaté és az integracids felkészités
megszervezése nem jarhat egyiitt a halmozottan hatranyos helyzetii tanulék elkiilonitésével. A képesség-
kibontakoztat6 felkészitésben a hatranyos helyzetii, halmozottan héatranyos helyzetii vagy sajatos nevelési
igényti tanulé vesz részt. Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara fejlesztd
programot szervez, melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagégiai feladatokat, a
szocidlis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet folytat. A képesség-kibontakoztato ¢&s
integraciés felkészités, valamint az évodai fejlesztd program megvaldsitdsa az oktatasért felelés miniszter
altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozd, felzarkoztaté program alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL
31.) EMMI rend. 171. § - 173. §) Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok
nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az
6vodanak, iskolanak. A sajatos nevelési igényti gyermek dvodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézményben,
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konduktiv pedagégiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztdlyban, vagy a tobbi gyermekkel,
tanuléval részben vagy egészben egyiitt térténhet. A gyermek, tanulé integralt vagy specialis intézményi
keretek kozott torténd nevelését, oktatdsat a szakértdi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt
allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsértd mind a Nkntv., mind
pedig az egyenld banasmod kovetelményét tekintve.

a ) a hétranyos, illetve halmozottan hatrényos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényl €s
beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fogalma a 4.1.a) pontban mar megfogalmazasra keriilt. Az e
pont ald tartozé gyermekek a t6bbi gyermekkel egyiitt keriilnek ellatisra, fejlesztésiikrol
fejleszté/gyogypedagdgus utjan gondoskodik az allam. Az adatokban jél l4that6, hogy a telepiilés igen
szerencsés helyzetben van, hiszen halmozottan hatranyos gyermek nem él a telepiilésen, és a hétranyos
helyzetliek szdma sem jelentOs.

4.4. a) 1.szdm0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Héatranyos és halmozottan | Hatréanyos és halmozottan
gyermekek szdma hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodds
(gyégypedagdgiai | ovodas gyermekek szdma gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) {gyogypedagdgiai aranya az 6vodds
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fé F6 %
2017 94 0 0,00
2018 60 2 3,33
2019 77 0 0,00
2020 83 1 1,20
2021 85 0 0,00
2022 94 1 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4. a) 2. szadmd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos
iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hitranyos
Altalanos iskolai helyzet(i
tanulék szama a altaldnos iskolai tanulék szdma
Ev nappali oktatasbhan (gybégypedagdgiai oktatdssal egyiitt)
(TS 094)
F6 Fo
2017 150 0
2018 161 4
2019 160 2
2020 148 2
2021 149 2
2022 140 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megillapitott halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoriva
€ nagykoriva valt gyermekek valt gyermekek szdma
M széma (TS 114) (TS 113)
f6 f6
2017 0 0
2018 6 0
2019 4 0
2020 4 0
2021 2 0
2022 6 0

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az évoda telephelyeinek szama (db)
Hény telepiilésrél jadrnak be a gyermekek (db) 2
Ovodai féréhelyek szama (f6) 94

Ovodai gyermekcsoportok széma (gyégypedagogiai
neveléssel egyiitt) (db)

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6:30:00 16:30:00

A nyari dvoda-bezéras id6tartama (nap) 20

Hidnyzé
létszam
1

-
(=N

Személyi feltételek

Ovodapedagégusok szama

Ebbé! diploméds 6vodapedagdgusok szama
Gyégypedagogusok létszama
Dajka/gondozond

Kisegitd személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(jtés

=B IO (00|
OO0 |Q|=
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4.4.2, s2ému té - Ovodal nevelés adatai
OvodaltérShetyek | Ovodalf s [o, beirt Gvodai Gydgypedagégial
(e széma helyek széma gyermekek széma gybeyped I & Eey.cuodsl
3-6 éves koni gyermekcsoportok e s ] "y ol | gyermekcsoportra
(gydégypedagbgiai (gydgypedagdgiai (gyogyp BY dvodds gy széma
| gyermekek széma |széma - gyégypedagigial " jutd gyermekek
Ev neveléssel egy(itt (TS 085) nevelésse! egylitt) neveléssel egylitt) neveléssel egylitt) szdma az integrditan oktatott SNI szima (TS 089)
{T5090) [TS 088} (TS 087) (15 086) gyermekek nékdl (TS 091)
L] db db db L] db fa @
2017 65 4 101 0 94 0 0 24
2018 65 3 101 0 60 0 0 20
2019 80 3 94 0 77 0 0 26
2020 85 4 94 0 83 0 0 21
2021 a0 4 94 1 85 1 1 2
2022 80 4 94 0 81 0 4 20
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
Ovodai fér6helyek
N e —————————————
021 e ——
G —————————— e
g
2018 pem——————
2017 g g s e e R S
0 20 40 60 80 100 120
» Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(75 087) 6
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

A telepiilésen egy 6voda miikodik, a német nemzetiségi 6nkormanyzat fenntartasaban lévé Pusztavami
Szivarvany Ovoda-Mini Bolcséde, 4 csoportos 6vodaként. A kihasznaltsag nem 100 %-os, de kdzelit hozza.

4.4.4. szamu tablazat - Ahalénos iskoldk adatai: osztalyok, gydgypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az 4kaldnos iskolal | Altalénos iskolai feladat- Egy 4ltalanos iskolai
Az
s;lt':alé:os :kOlael::?'::k osztalyok szdma (a elldtasi helyek szdma osztélyra juté tanulék Mas teleplikésrl bejaré
okta tésgtra::: = 8 :ﬁ gybgypedagégiai (gyogypedagoégiai szAima a nappali oktatdsban | ditaldnos iskolai tanulék ardnya
Tanév oktatésban) (TS 8:0) oktatdssal egytitt) oktatéssal egyitt) {gyogypedagéglai oktatdssal a nappali oktatdsban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egy(tt) (TS 082)

db db db 6 %
2017 0 8 1 18,75 4,67
2018 0 9 1 17,89 3,73
2019 0 9 1 17,78 3,75
2020 0 9 i 16,44 4,73
2021 0 9 1 16,56 2,68
2022 0 9 1 15,55 3,00

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagogia

10 e

o

. i -

y A m—— e

6 +—

5

a4 ! L |

3 !

2

1 A=

(I -— S — e
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

B Gyogypedagdgiai osztdlyok szdma
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
= Feladatellstasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 17
2018 18
2019 17
2020 19
2021 22
2022 18

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 4ltalanos iskolaban tanulok adatait a 4.4.4. és 4.4.5. sz. tablak mutatjadk meg. Ezekbdl is kitiinik, hogy az
iskoldban nincs helyhiany, és a tanulmanyok befejezésének mutatoja is 100 %.

Az iskola pszicholégussal kapcsolatos igény részben megoldodik, kéthetente az Egészséghazban
pszichologus fogadja a hozza fordulokat..

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények k6zott
és az egyes intézményeken beliili szegregacios jellemzok

Nem tapasztaltunk héatranyos megkiilonboztetést. A hatrAnyos megkiilénbdztetés és jogellenes elkiilonités
az oktatas, képzés teriiletén nem meriilt fel a telepiilésen, az intézmények kozott és az egyes intézményeken
beliili szegregacios probléma nem fordult el6.
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(d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozd
e

1térések

Egy altaldnos iskola talalhaté telepiilésiinkon, igy nincs dsszehasonlit6 adatunk.

Le) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok)

Fentiek alapjan biztositva.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatiarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlbsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A hatranyos helyzetii, és a halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és a raszoruld csaladok
szilkségleteinek (ruhézkodas, alapvetd haztartasi
eszk6z0k, butorok, alapvetd élelmiszerek megléte)
folyamatos nyomon kévetése, biztositasa.

A kozségiinkben mar mitkdé folvamatok
fenntartasa: csalddgondozo altal szervezett
ruhaborzék. A felajanlasok a kdzségben €10ktol és a
Voroskereszttdl érkeznek. Vordskereszttol: butorok,
haztartasi eszk6zok kozvetitése. Katolikus Karitasz:
évente tobb alkalommal élelmiszercsomagot, tlizifat
biztosit a raszoruloknak.

A gyermekek szabadideje hasznos eltéltése, a
csellengések, lemorzsolddasok megakadalyozasa

A kozségiinkben mar miik6d6 folyamatok
fenntartisa: A gyerekeknek ingyen sportolasi
lehet6ség; a csaladgondozo altal szervezett és

mikdodtetett tini-klub, amelynek célja a fiatalok

szabadidejének helyes eltoltése érdekében olyan

alternativ programok biztositasa, melyek altal a
gyerekek 1 ismereteket szerezhetnek, 4j

¢lményekkel gazdagodhatnak. K6zséglinkben
tovabb4 a torténelmi egyhazak (katolikus,
evangélikus) is kindlnak a gyerekeknek, fiataloknak
programokat (filmvetités, téborozas, csaladi
rendezvények.)

A nyari sziinetben a gyerekek feliigyeletének
biztositasa.

A kozségiinkben méar miikédd folyamatok
fenntartasa: Onkorményzatunk folyamatosan rendezi
meg a nyari napkozis tabort a csaladgondozo
vezetésével. A taborban barki részt vehet, de
kiilonos figyelmet szenteliink a hatranyos helyzetd,
halmozottan héatranyos helyzet(i, valamint a
védelembe vett, veszélyeztetett gyermekeknek. A
tabor tematikdja a megel6zés, egészségvédelem,
kreativ kézmiives és sport programok koré épiil.

Csaladok anyagi helyzetének megsegitése érdekében

A kozségiinkben mar miik6do folyamatok
fenntartdsa: A kozségben allandé lakéhellyel

rendelkezOk esetében: sziiletési tamogatéis;

5. A ndk helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

o Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgdri, politikai, gazdaségi, szocialis,

kulturalis jog tekintetében.
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e a Tanics 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal vald egyenlé banismoéd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasardl és az azt médositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenld banasmod elvének a szocidlis
biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nOkkel valé egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

Az Onkormanyzat a helyzetelemzés készitésének iddpontjaban csak kevés adattal rendelkezett a
szempontok és problémak tekintetében.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is j61 mutatja, hogy a nék
atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. A nem szerinti megosztasban a gazdasagi
véalsag iddszakat kovetben a néi munkanélkiiliek szdma jelentdsen megndvekedett. A tapasztalatok
szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak a 45 év feletti n6k a valtozo
képzettségi kovetelmények miatt, a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianyabol adodoan, a gyesen
1év6, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valé kiesés miatt. A veszélyeztetett korcsoportba
tartoz6 nék foglalkoztatdsa killonds figyelmet és tAmogatast igényel. Az anyagi
kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjidk felmutatni a nyugdijjogosultséghoz
sziikséges ledolgozott munkaidét.

\ 5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy killonosen a munka dijazasival kapcsolatban az egyenlé bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsandl kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaer6-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni. Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett
diszkrimindcié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsiga miatt kertil
hatranyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben 1évé személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni.
Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi 4llapotot, az anyasagot €s terhességet
is.

l a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(2 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak ardnya N6k aranya oot
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 1,77 1,77 1,77%
2018 1,73 1,75 1,74%
2019 1,48 3,04 2,26%
2020 1,81 2,22 2,02%
2021 2 2,12 2,06%
2022 1,47 2,88 2,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
3,50
3,00
2,50

2,00
1,50
1,00
0,50

0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022

® Férfiak ardnya ™ NOk ardnya
{TS 033) (TS 034)

A helyi adatgyiijtés alapjan megallapithatd, hogy 2019-ben és 2022-ben a néi munkanélkiiliség megugrott a
munkanélkiiliség vonatkozasiban. (5.1.1. sz. tabla), de Gsszességében is elmondhatd, hogy a munkanéikiili
ndk szama magasabb a férfiakénal.

‘ b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban J

Telepiilésiinkén, geopolitikai helyzetiinkbdl, elhelyezkedésiinkbdl kifolyolag nincsenek foglalkoztatast
segitd és képzési programok, igy ez az adat nem vizsgalhat6. Javasoljuk képzési programok szervezeset,
kozvetitését a telepiilés érintett lakosai szamara.

‘ c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

|

A munkanélkiili nk iskolai végzettségét megvizsgalva megallapithatd, hogy a legalabb 8 altalanost, illetve a
kozépiskoldt végzettek ardnya magas, igy a hidnyként jelentkezd képzési programok soran mind a
kozépfoka, mind a felséfoki képzésnek/atképzésnek van 1étjogosultsiga.

‘ d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Héatranyos megkiilénboztetésre vonatkozo adat, informécié nem all rendelkezésiinkre.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatiasok (pl. bilcsddei,
csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, férGhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarit munkahelyi megolddsok stb.)

A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szdméra nyujtott napkdzbeni
ellatasokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni ellatasaként az életkornak megfelelé nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést,
foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei, torvényes
képviseldi munkavégzésiik - ideértve a gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatas és a
gyermeknevelési tdmogatas folydsitdsa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt elbsegitd
programban, képzésben valo részvételilkk, nappali rendszeri iskolai oktatdsban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban, felsdoktatasi intézményben nappali képzésben vald
részvételilk, betegségilk vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrél nem tudnak gondoskodni. A
napkézbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok idStartama lehetleg a sziild, torvényes képviseld
munkarendjéhez igazodik.

A gyermekek napkdzbeni ellatasanak formai - a gyermekek életkoranak megfelelden -

a) a bdlcsddei ellatas,

b) a napkozbeni gyermekfeliigyelet, és

¢) az alternativ napkozbeni ellatas.
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Bolcsodei ellatas: A bolcsddei ellatas keretében - ha e torvény kivételt nem tesz - a hdrom éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatasat kell biztositani.

Bolcsédei ellatast biztosithat a boleséde, a mini bélesdde, a munkahelyi bolesdde és a csaladi bolesdde.

A boleséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerii gondozasat és
nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjdn még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelheto és
gondozhaté a bolcsédében.

Napkizbeni gyermekfeliigyelet: A napkozbeni gyermekfeliigyelet keretében - nem nevelési-oktatasi céllal -
a szolgaltatas nynjtdja az életkornak megfeleld napkozbeni ellatast biztosit

a) a bolcsddei ellatasban, Gvodai nevelésben nem részesiild gyermek szamara,

b) a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel alol felmentett gyermek szamara,

¢) az 6vodai nevelésben részesiild gyermek szémara a kotelezé 6vodai nevelésben vald részvételének idején
kiviil,

d) a magantanuld szamara,

e) az iskolai oktatasban részesiild tanuld széméra az Nktv. szerinti kitelez6 tandrai és egyéb foglalkozasokon
valé részvételének idején kiviil, valamint a tanitasi sziinetekben, €s

) az Nktv. rendelkezései szerint az altaldnos iskolaban a tizenhat éra el6tt megszervezett egyéb foglalkozas
alol felmentett gyermek szamara.

Alternativ napkozbeni ellitds: Alternativ napkozbeni ellatds a jatsz6téri program, jatszohaz,
klubfoglalkozas keretében nyujtott,

a) a sziil6 és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializacidjat timogat6, valamint egyéb szabadidds
és prevencios szolgaltatas,

b)a csellengs vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskori gyermekek szamaéra biztositott nappali
feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a miikddtetd rendelkezik az ehhez
sziikséges - jogszabalyban meghatéarozott - személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda: Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol szamitott fé1 éven beliil betolti, feltéve,
hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato, az
érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkez6 haroméves €s anndl
iddsebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)

Kozségiinkben az 6vodai ellatas, mind a férdhely, mind a szakembergarda szempontjabol biztositott.

Altaldnos iskola: Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 drdig kell
megszervezni a tan6rai és tanéran kiviili foglalkozasokat. A térvény 4. §-dnak 4. pontjdban rdgziti tovabba
az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanérai és més foglalkozasokat a
délelotti és délutani iddszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

A telepiilés 6nkorményzata a ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol a gyermekek szamara
napkdzbeni ellatast 6voda, illetve 4ltal4nos iskola forméjaban biztosit. Mindkét intézményt igénybe vehetik a
telepiilésen é18k, hiszen nincs tiljelentkezés sem az 6vodaban, sem az iskolaban.

Kozségiinkben az iskolai ellatas, mind a férShely, mind a szakembergarda szempontjabol biztositott. A
napkdzi és a tanulészoba biztositdsdval pedig az iskolai oktatds eldsegiti a nék munkaerdpiaci
esélyegyenlGségének biztositasat.

Csalddi napkozi, csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkdzbeni ellatdsanak mindsiil a bolcsédei és 6vodai ellatasban nem részesiils, tovabba az
iskolai oktatdsban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint az iskolai napkdozit
vagy tanul6szobai ellatast igénybe nem vevé gyermek csaladi napkoziben torténd, nem kdzoktatasi célu
ellatasa.

A csaladi napkozi a csalddban nevelkedd gyermekek szimara nyujt életkoruknak megfeleld nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet
A gyermekek napkozbeni ellatdsaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithaté az elldtdst nydjio sajat
otthonéban.
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A csaladi gyermekfeliigyelet a csalddban nevelkedd gyermekek szdmara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.
A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestSl négy éves korig gondozhat6 gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a sziild vagy mas térvényes képviseld
otthonaban gondozd biztosithatja, ha a gyermek alland6 vagy idszakos ellatdsa nappali intézményben nem
biztosithato (pl. betegség miatt) és a sziild a gyermek napkozbeni ellatasat nem vagy csak részben tudja
megoldani.

Ko6zségiinkben csaladi napkozi, szervezett csaladi feliigyelet, hazi gyermekfeliigyelet nem mikadik, fejleszto
pedagogiai szolgaltatast 2 pedagdgus is tart maganszemélyként, maganfenntartasban.

Alternativ napkozbeni ellitas

Alternativ napkdzbeni ellatés a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- asziilé és a gyermek kapcsolatat erdsits, a gyermek szocializacidjat tamogato, valamint egyéb szabadid6s
és prevencios szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskorti gyermekek szamara biztositott nappali
feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a miikodtetd rendelkezik az ehhez
sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi feltételekkel.

Kozségiinkben szdmos lehetdség biztositott a szabadidé tartalmas és értékes eltoltéséhez. A gyerekeknek
ingyen sportolasi lehetoségiik van, a civil szervezetek, kozoktatasi intézmények altal szervezett programok,
amelynek célja a fiatalok szabadidejének helyes eltSltése érdekében olyan alternativ programok biztositasa,
melyek 4ltal a gyerekek 1j ismereteket szerezhetnek, Uj élményekkel gazdagodhatnak. Kozségiinkben
tovabba a torténelmi egyhéazak (katolikus, evangélikus) is kindlnak a gyerekeknek, fiataloknak programokat.

’75'3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

1

A védond a varandés anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet fordit a telepiilésen. A leendd sziildk
szaméra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek 4taddsdt mar varandoés korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Ezzel is biztositva a gyermekek €s az anyak
védelmét.

A védondi halézat kézségiinkben hatékonyan miikddik, hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét
is szolgalja. A védon6i szolgalaton kiviil a csaladtervezéssel, gyermekvallaldssal Osszefliggd ismeretek
atadasa, a csaldd-és névédelmi gondozas a csaladsegito feladata.

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erészak

Nincs adat. Csaladon beliili erészakra, noket ért erdszakra vonatkozo6 informaciok nem allnak rendelkezésre,
egy-egy elszigetelt cselekmény valt ismertté, azonban egyaltalan nem jellemzd a telepiilésre ilyen jellegti
deviancia.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti otthona) 7

A legkozelebbi Székesfehérvaron talalhatd, a kapcsolat megfelelo.

5.6 A nok szerepe a helyi kizéletben

Onkormanyzati képviselok korében 2 nd van, az énkormanyzati intézménynél a polgarmester kivételével
csak ndk dolgoznak, mint ahogy a helyi kozintézményekben is. A nemzetiségi 6nkorményzatban 3 né
tevékenykedik.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolisukra irdnyulo
kezdeményezések

Az elmult id6szakban megvaldsitott intézkedésként mutathaté fel Kozségiinkben a gyermekek nydri
taboroztatasa, amely nagy kénnyebbség az olyan csalddoknak, akik szdmara a gyerekek sziinidei elhelyezése
anyagi megterhelést jelent.
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5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Lsd. a gyermekek kapcsan eldadottakat A n8k munkaerdpiaci helyzetét erdsiti a gyermekek
napkdzbeni ellatasanak illetve a szabadidos
programoknak a biztositdsa.
A GYAS, GYES-16l valo visszatérés a Gyermekek napkozbeni ellatdsat  biztosito
munkaerd piacra mérsékli a szegénység intézmények mikodtetése.
kialakulasanak kockazatat.
Kisgyermekes nok részére programok hianya, Programok szervezése, pl. baba-mama klub,
elszigetelodés f6z6klub, nbi torna lehetéségének a biztositdsa

i 6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

Az idéskortiak csaladi allapotéra jellemzd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan cstkken a hazasok, és
névekszik az dzvegyek ardnya. A demografiai tekintetében novekszik az atlagéletkor, magasabb a
kozépkortiak halanddsaga, illetve a n8k hosszabb ideig élnek. Az idéskorban jellemz6 megbetegedések a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri megbetegedések, iziileti problémdak, emellett a pszichés
probléma4k is jelen vannak. Az idds ember egyediil marad, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatasi
képessége besziikill. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a
depresszid és a demencia kialakulésa.

| 6.1 Az idéskori népesség f6bb jellemzoi

A nyugdijban, nyugdijszerii elltdsban részesiildk vonatkozasiban az alabbi jogszabalyi rendelkezések
iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer

sajat jogu; és

hozzatartozo6i

nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogh nyugellatasok korébe tartozik:
az Oregségi nyugdij,
a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6 hozzatartozdi nyugellatas:
az 6zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a sziil6i nyugdij;

a baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok; valamint

Ozvegyi jaradék.

Idéskortak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskortiak jaradéka azon id6s személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati idd
hidnyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogi nyugellatasra nem jogosultak, illetve alacsony
Osszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a jarasi hivatal allapitja meg.
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Telepiilésiink 1/5-¢ id6s koru (60 év feletti), igy az 6 helyzetiik mindenképpen és hangsulyosan torodést

igényel.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé | .. N,
- b Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) o
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012
N i (TS 030)
osszesen) osszesen)
2017 402 382 105,24%
2018 397 403 98,51%
2019 409 411 99,51%
2020 416 419 99,28%
2021 395 436 90,60%
2022 402 439 91,57%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
|
| Oregedési index (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitidsban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok

Nyugdijban, elldtdsban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellitisban,
jaradékban és egyéb

£y jarandésagban részesiilé | jaranddsdgban részesiilé OZasnyuRcss
férfiak szama (TS 063) nék szdma (TS 064)
2017 271 369 640
2018 268 364 632
2019 265 372 637
2020 265 373 638
2021 258 367 625
2022 261 376 637

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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635
630
62
62
615
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o

Pusztavamon a nyugdijasok aranya az alland6 lakossaghoz képest hozzavetSlegesen 26%, az arany stagnalo.
A korabbi adatok alapjan megallapithatd, hogy a nyugdijasok nagyobb része né, ami igazolja az orszdgos
tendenciat, mely szerint a férfiak halanddsaga nagyobb, emiatt idésebb korban a nemek arénya atfordul. Az
egyediilallé nyugdijasok szamara vonatkozéan nincs adatunk, de személyes tapasztalatunk alapjan sok a
nyugdijasok kézott az egyediilallo no.

| 6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga
Az idések foglalkoztatottsdganak mértéke az évek soran csokkent, a munkaerdpiacon tilkindlat van és a
munkaltatok szivesebben alkalmazzak az aktiv koriakat.

b) tevékeny idoskor

A tevékeny idéskor célkitlizése mar miikodo program telepiilésiinkon. A motorjat a Nyugdijas Klub jelenti,
rendszeresen szerveznek kulturalis programokat, kirdnduldsokat, egészségiigyi sziirbvizsgalatokat. Tobb
izben keriilt informatikai tanfolyam a nyugdijasok részére megszervezésre (most is éppen zajlik egy),
amelynek keretében az internethasznalatot, a szamitogép felhasznaldi szinten torténd hasznilatat, az
elektronikus levelezést, stb. sajatitjdAk el. Aktivan részt vesznek a civil rendezvényeken, kozoOsségi
programokon. Sajnos a létszamuk csokken, tagtoborzas segitése fontos lenne, ez egy c€l is az énkormanyzat
részerdl.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2. szamu tablazat - Hatrdnyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvéntartott dllaskeresSk szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
dsszesen
F& dsszesen 30 30 39 35 36 37
41-45 év (15.042) ::: 23,;3% 6,627% 5,123% 5,721% 11: 1% 24,:2%
46-50 év (TS 043) :: 13,:3% 16,27% 7,639% 2,816% 11,11% 0,(?0%
3 5 3 4 4 3
51-55 év (75 044) l;f 10,00% 16,67% 7,69% 11,43% 11,11% 8,11%
F& 4 3 5 2 5 4
S6:60 € (TS095) 9: 13,33% 10,00% 12,82% 5,71% 13,89% 10,81%
F6 1 2 3 4 6 6
61 éves, vagy afeletti (TS 046) %c: 3,33% 6,67% 7,69% 11,43% 16,67% 16,22%
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Az idésebb korosztaly hatranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatas teriiletén a kozszféraban a jogszabalyi
rendelkezések miatt mutatkozik, a gazdasagi szféraban torténé diszkriminaciordl nincs informacionk. Az 55
évet meghaladé munkavallalé munkaltatoi jarulékdnak csokkentése jarulékteher csdkkentést jelent a
munkaltaténak, mely eldsegiti a foglalkoztatast gazdasagi meggondolasbol. Mindemellett az adatokbol nem
tiinik ki az, hogy az id6sebb korosztalyt hatranyos megkiilonboztetés érné a kora miatt.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz,
gyakorlasahoz valé hozzaférés
Alapszolgaltatdsok: A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam é&s a telepiilési onkormanyzat
segitséget nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakékornyezetiikben 6nallo életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi 4llapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol szérmazd problémaik
megoldasaban.

Szakositott ellatdsi formiak: Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetilk miatt
raszorulé személyekrdl az alapszolgaltatisok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat 4llapotuknak
és helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi forméban kell gondozni.

Az egészségiigyi, szocidlis, kézmivelddési szolgaltatasok a telepiilés minden allampolgara részére
biztositottak.

kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet—‘

‘ a) az idoések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szdmu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtdsban részesiilé idoskoriak szdma
656y fectiiflakozsagy [Napiias ellaitésban Hazi segitségnyljtasban | Szocidlis étkeztetésben
szdma részesiilé o o
e L , részesiilék szama részesiildk szdma
Ev {férfiak TS 026, idGskordak szdma (Ts 130) (Ts 131)
nék TS 028) (TS 129)

F6 F6 fo  {+]
2017 402 0 26 68
2018 397 0 18 54
2019 409 0 17 58
2020 416 0 12 53
2021 395 0 8 43
2022 402 0 7 32

Forras: TelR, KSH Tstar

Az ellatds megfeleld, kozségiinkben az egészségiigyi és szocidlis alapellatisok biztositottak, az alap
sziirdvizsgalatokat helyben el tudjuk végezni. A hazi segitségnyujtasban és a szocidlis étkeztetésben
részesiilok szama jelentésen csSkkent a 2017-2022-es idészakban.

‘ b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatiasokhoz val6 hozzaférés

Megfelels, a Miiveldédési Hazban folyamatos a rendezvényszervezés: kidllitdsok, miivészeti el6adasok,
tanfolyamok, stb. A Kozségi Konyvtar is mindenki rendelkezésére all. A helyi civil szervezeteknek
kdszdnhetben a Miivelddési Hazban aktiv miivészeti élet zajlik.

‘ ¢) id6sek informatikai jartassaga

A folyamatos tanfolyamoknak kdszonhet6en egyre szélesebb korii.
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[ d) a generaciok kozotti programok

A Miivelddési haz rendezvényein ennek magvaldsitisa cél, az idésebb korosztalynak szervezett
rendezvényeken a fiatalok (iskolasok, évodasok) miisorukkal szérakoztatjak az idosebbeket, a nemzetiségi
tanccsoport pedig hagyomany6rz6 rendezvényén a nemzetiségi konyha fortélyaival és tinctanitassal vonja be
az érdekldddket. A nemzetiségi héten pedig mind az iskoldban, mind az 6vodaban az iddsebb generacio
tanitja a fiatalokat a hagyomanyos svab ételekre, tdncokra, szokasokra.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen az id6seket megcélzé program a nyugdijasklub. A tagok klubszertien miikdd6 helyen
taldlkozhatnak egymassal, ezzel is eldsegitve a kapcsolattartast, a kultira és a szorakozas, gylimdlesdzd
egyiittmiikodését, valamint a tagok szabadidejének kulturalt eltoltését, kiranduldsokat szerveznek, melyet az
onkormanyzat minden évben a koltségvetésében meghatarozott Gsszeggel thmogat, részt vesznek a falu
megmozdulasain.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Nyugdijasok szabadideje hasznos elt6ltésének A t6bb éve sikeresen miikod6 Nyugdijas Klub
biztositasa. Részvétel a kdzéletben. miikddésének tamogatasa. Az aktiv idosodést

tAmogato életmdd megismertetése. Szamitogép- €s
internethasznalat népszertisitése. ,,Segits Nagyi!”
cimmel haztartasi tanfolyam szervezése a 13-18 éves

korosztalynak.
Az id6s koruak biztonsagérzetének javitasa. Gondosdra program népszeriisitése, a Polgarorség
aktiv részvétele a telepiilésen.
Idosek elszigetelodése Helyi nyugdijasklub miikddésének segitése,
népszertsitése
Fizikai aktivitds csokkenése, egészségromlas Fizikai segités, orvosi vizsgdlatra szallitas

7. A fogyatékkal ¢é16k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Szamukra olyan
kornyezet teremtése és mikodtetése sziikséges, ahol egyenld esélyekkel érvényesiilhetnek. A mindennapi
életink soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznilata, a szocidlis és egészségligyi ellatés, az
iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozés teriiletén
is.

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiillénosen 1atas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikécidjaban szamottevéen korlatozott,
és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben val6 aktiv részvétel soran.

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan nem &llnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek alapjan
pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.

l 7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzéi, sajitos problémai

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatasdnak lehetoségei, foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas

A foglalkoztatast biztosité munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges meértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol timogatas igényelhetd.
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Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvalosithatd, Ggy
szamara specialis munkahelyek miikddtetésével a munkahoz valé jogat lehetéség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tAmogatésban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességit munkavaillalo, aki

a) rehabilitacids ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én IIL csoportos rokkantségi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis
jaradékban részesiilt. (Fit. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatds tulstilya
mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Nem rendelkeznek olyan foglalkozatasi szakemberrel, aki
a fogyatékos személy éllapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére és helyére. Nincs
képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a sikertelen beszoktatds kvetkezménye a
fogyatékos munkavallalo alkaimatlansiganak rovid idén beliili megallapitisa. Javaslat folyamatos
felkutatisa a fogyatékos munkavallalokkal is betdlthetd allashelyeknek, fogyatékosiigyi mentor, tanacsado
foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek munkahelyi kisérésének biztositasa. Onkormanyzati szakember
képzése ez iranyba, allami és civil munkaeré-piaci szolgéltaté szervezet és a Munkaes€ly Szdvetseg
bevonasa a feladat megoldasaba.

A telepiilésre vonatkozoan nincs relevans adat.

‘ b) munkavallalast segitd lehetoségek

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjdk a végzettségének és
képzettségének megfeleld éllashelyen. (pl.: felséfoka végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is
betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A fizikai akadalyozottsag esetében célszerii felmérni, hogy a
fogyatékos személy alkalmazasanak mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerii
a fogyatékosség jellege és a fogyatékos személyek szdma alapjan rangsorolni, hogy az akadélymentesités
lépései milyen sorrendben és ilitemezéssel kovessék egymast. A rdmpa és kijelolt parkolé nemcsak
mozgassériilt személyek, hanem mdas csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, id6sek), az
informéacidés tablak, a vizualis informaciok megerdsitése akusztikus informaciokkal, példaul kozlekedési
eszk6zokon alkalmazva.

A hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén nem jellemzé a fogyatékkal €lokre vonatkozoan. A
foglalkoztatasuk nehézsége abban all, hogy specidlis munkakoriilmények megteremtése illetve az altaluk
elvégezhetd munkak korlatozottak.

7.1.1 szdmi tablizat - Megvaltozott munkaképességii személyek elldtasaiban részesiilék szima
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellitasaiban részestilék személyek ellitdsaiban részesiil6k Osszesen
szdma - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 34 52 86
2018 29 50 79
2019 27 53 80
2020 28 56 84
2021 30 52 82
2022 36 52 38

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az adatok alapjan az 4allandé népesség viszonyaban a megvéltozott munkaképességiiek, és
egészségkarosodott személyek szama sajnalatos moédon emelkedik a telepiilésen, az el6z6 vizsgalati
idészak adataihoz képest.

¢) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A sajat lakokérnyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a tamogatod
szolgalat. A tAmogato6 szolgalat tobbek kozott a kiildnbozd kdzosségi és szabadidos szolgaltatasok elérésében
(mind szallitas, mind kommunikacié szintjén) ad tamogatast, emellett az igénybevevd kdrnyezetében,
lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az onallé életvitelt, tdmogatja az 6n-érdekérvényesitést. A
telepiilésen a tdmogato szolgalat intézménye jelen van. A csaladsegités és a hazi segitségnyijtés biztositasa
szintén e célt szolgalja.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellitasi formak: Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget elosegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli
juttatds. A tdmogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi
segitséggel jaruljon hozza a silyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.
Rokkantsagi jaradék: Az jogosult, aki a 25. életéve betoltése el6tt keletkezett egészségkarosodasa legalabb
70 szazalékos mértékii, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaban nem részesiil.

Kozlekedési kedvezmény: A shlyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo
102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tAmogatasra (kozlekedési
kedvezmény) a silyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolssi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult, aki kdzlekeddképességében suilyosan
akadalyozott, aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistAnak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil, akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérol szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megelézbéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgéasszervi fogyatékosnak,
értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak mindsiil.

Fogyatékos személyek szamaira biztositott alap- és szakositott ellitdsi formak:

-Szocialis alapszolgéltatisok: ¢étkeztetés, hazi segitségnyujtis, csaladsegités, jelzorendszeres hazi
segitségnyljtas, timogato szolgaltatas

-Szakositott ellatasi formak: dapolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozéhéza, lakéotthon
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7.3 A Kkozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadilymentesités

A fogyatékkal él6 személyek jogait biztosité jogszabalyok:

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhet és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel
kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre.

Kommunikdcié: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenl6 esélyli hozzéférés Iehetoségét a
k6zérdekii informécidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket
megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacioban
jelentosen gatolt személy szamara a kdzszolgaltatasok igénybevételekor lehet6vé kell tenni a tajékozddas és
a személyi segités feltételeit. A megfeleléen hozzaférheté informacid létrehozésa olyan szakmai feladat,
mely kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgéltaté szervezeteknek a bevonasat, melyek
professzionélis  segitséget  nyujthatnak.  Ilyenek  példaul a  jelnyelvi  tolmacsszolgalatok
(http://fszk.hu/mjp/tolmacsszolgalatok-elerhetosegei.pdf), a kénnyen érthetd forditasokat készitd EFOESZ és
tagszervezetei  (http:/www.efoesz.hu/index.php?m=text&id=2), a  specidlis  eszkozk6lcsdnzok
(http://www.blissalapitvany.hu/kolcsonozheto-eszkozok). Javasoljuk tovabba, hogy az dnkormanyzat érintett
munkatarsai kapcsolédjanak be olyan tréningekbe, képzésekbe, ahol ezek a tudasok megtanulhatok, ilyenek
egyebek mellett az EMMI és az FSZK Nonprofit Kft. képzései (www.fszk.hu).

Kozszolgiltatisokhoz valé egyenlé esélyéi hozziférés: A fogyatékos személy szidméra a Fot-ban
meghatérozottak szerint - figyelembe véve a kiilonbdzé fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
szilkségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatisokhoz valé egyenld esélyl  hozzaférést.
A kozszolgaltatasokhoz valé egyenld esélyi hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy az
onallé életvitelét segitd kutyajat - kiilén jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a kdzszolgaltatast
nyijté szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szdmadra nyitva 4ll6 teriiletére. Kozlekedés: A kozlekedési
rendszereknek, tovibbi a tomegkozlekedési eszk6zoknek, utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelzo-
és tajékoztaté berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy éltali biztonsagos
igénybevételre. Kozhasznélatu parkoloban a kozlekedésében akadéalyozott fogyatékos személyek szdmara - a
kiilén jogszabély szerint - megfeleld szami és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. (Fot.
8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudis
bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras. Az els® kérdésre javasoljuk minden
esetben rehabiliticios szakmérnok, valamint az érintett fogyatékos csoportot képviseldjének a bevonasat a

tervezésbe és a megvaldsitasba, valamint a kovetkezd dokumentum Attekintését - Segédlet a
koézszolgaltatasok egyenld esélyl hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex akadalymentesités

(http://fszk hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-programiroda/szakmai-anyagok/segedlet-a-

kozszolgaltatasok-egyvenlo-eselyu-hozzaferesenek-megteremtesehez-komplex-akadalymentesites/). A madsik
kérdésre, mely a forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy torténjen Eurépai Unids palyazatfigyelés a

www.nfu.gov.hu honlapra €pitve.

Tamogat6 szolgalat, segédeszkdz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga 4ltal indokolt
sziikségleteinek megfeleld tamogaté szolgélat igénybevételét, tovabba segédeszkozt. Az érhoz nyujtott
tamogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét és a tamogatas modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly
hatarozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa sordn figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol
adodo szitkségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran torekedni kell arra, hogy az ellatas
segitse €l6 a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot.
12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatdsa soran alapelv.
Javasoljuk, hogy az ehhez elengedhetetlen attitiidvaltas eléréséhez a szolgéltatok vegyék igénybe az
orszagban tobb helyen elérhetd tréninglehetoségeket (GYEMSZI ETI és FSZK Nonprofit Kft. egyebek
mellett), valamint igényeljék azokat a hozzaférést biztositdé megolddsokat, melyekrél a korabbiakban mar
szoltunk.

Oktatds, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelden és életkoratol fliggden korai
fejlesztésben és gondozasban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatdsban, fejleszté felkészitésben,
szakképzésben, felnéttképzésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a vonatkozd jogszabalyokban
meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra 1étrehozott szakértdi €s rehabiliticids bizottsag
szakérti véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabdl
elényos, a fogyatékos személy az 6vodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt -
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azonos 6vodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskori fogyatékos személyt megilleti az
a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
Lakéhely, kozosségbe valéo befogadds, 6ndllé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfelelé - csaladi, lakootthoni, intézményi - lakhatasi
forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6dott a nagylétszami 4polé —gondozd intézetek
kivaltasa timogatott lakhatasi megoldasokka. Ez a folyamat, bar pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk,
mégis szamos konfliktust rejt magéaban. Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi hétterét, valamint
azokat a szakmai modszertani anyagokat, melyek ezt a kozosségi alapi szolgéltatasok felé valé elmozdulast
segitik. A dokumentumok a folyamatot generalé Intézményi Féréhely Kivaltast Koordinalo Orszagos
Testiilet honlapjarél tolthetok le: hitp://www.szocialisportal.hu/web/szocialis-agazati-portal/kivaltast-
koordinalo-testulet:jsessionid=f580a338bd8c05ebc946047d522¢ A koézosségi beilleszkedést segithetik a
fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy bevonasuk javasolt.

Kultiira, sport: A fogyatékos személy szamara lehet6vé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- és mas
kozosségi céli létesitmények latogatdsit. A fogyatékos személy szdméra - sportoldsi lehetdségeinek
megteremtéséhez - a sportoldsi célu, szabadidds intézmények hasznalatat hozzaférhetdvé kell tenni (Fot. 18.
§) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudas bevondsanak a
kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras. Az elsd kérdésre javasoljuk minden esetben rehabiliticios
szakmérnok, valamint az érintett fogyatékos csoportot képviseldjének a bevondsit a tervezésbe és a
megvalositasba, valamint a kovetkezd dokumentum attekintését - Segédlet a kozszolgaltatasok egyenld
esélyi hozzaférésének megteremtéséhez - Komplex akadalymentesités
(http://fszk hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-programiroda/szakmai-anyagok/segedlet-a-
kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-hozzaferesenek-megteremtesehez-komplex-akadalymentesites/). A masik
kérdésre, mely a forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy torténjen Eurdpai Uniés palyazatfigyelés a
www.nfu.gov.hu honlapra épitve.

A rehabilitaciéhoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiéra. E jog érvényesitéset
rehabilitacids szolgaltatasok, ellatdsok biztositjak. Az ehhez kapcsolédo éllami feladatot a fogyatékos
személyek esélyegyenldségének biztositisara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenléség elémozditasaért
felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt all6 szervezet litja el. A szervezet szamara tdrvény vagy
korményrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem
rendelkezik megfeleld informaciéval a sajat jogai és lehetOségei tekintetében. Javasoljuk, hogy legyen
szamukra lehetéség hozzafémi a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatal honlapjahoz, valamint
dokumentumaihoz (http:/nrszh kormany.hu/), tovabba azokhoz a jogsegély szolgaltatdsokhoz, amelyeket
érdekvédelmi szervezeteik nydjtanak a szamukra.

A helyi politikai életben &s kizéletben valé részvételhez valé jog: masokkal azonos alapon, hatékonyan és
teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai €letben és a kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott
képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal €16 személyek jogit €s lehetdségét a szavazasra és
valaszthatosigra (2007. évi XCIL tv 29. cikk) A fogyatékos emberek Onérvényesitd mozgalmainak
er6sodése, sajat maguk képviseletének lehet6ségének tdmogatasa kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek
érdekében alakuljanak ki az egyiittmikodésre és a parbeszédre lehetoséget adé forumok akar az
onkormanyzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos emberek a ,Semmit rélunk nélkiiliink!” elvnek
megfelelden bekapcsolodhatnak a réluk szol6 dontések alakitasaba.

[ a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatdsok elérhetdsége, egyiittmilkddése J

A csaladsegités korében az érintett személyeket segitjiik adminisztrativ modszerekkel.

[ b) telepiilési Gnkormanyzati tulajdonban 1év6 kizépiiletek akaddlymentesitettsége

Teljes kértien megoldott.

¢) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios
és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgéltatd épiiletek akadalymentesitetisége

Teljes koriien biztositott. Szempontként a jovobeni fejlesztések soran elsdk kozott kezelt.

‘ d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Megoldott.
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[ e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Megoldott. Az utobbi években lezajlott és tervezett kozteriilet fejlesztés kapcsan figyelembe vett szempont.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo6 helyi szolgiltatisok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A teleplilésre vonatkozéan nincsenek relevans adatok.

[ g) elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

A telepiilésre vonatkozdan nincsenek relevans adatok.

‘ 7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésre vonatkozdan nincsenek relevans adatok.

7.5 A fogyatékossiggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és a
felszamolasukra irdanyulé kezdeményezések

A telepiilésre vonatkozdan nincsenek relevans adatok.

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgélata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Szabadidé hasznos elt6ltésének eldsegitése. A miik6d6 Mozgassériilt Klub tAmogatésa.
Egészségmegbrz6 programok tAmogatasa.. Honlap
kibovitése a fogyatékkal éloket szolgalo

informécidkkal.
Akadalymentesités. Kiils6: jardahalozat, uthalozat fejlesztése kapesan.
Bels6 (lakdson beliili): palyazatokban segitség
nylijtasa.
Héazi gondozas. Igény szerinti biztositasa.
Fogyatékos személyek nincsenek tisztaban a nekik Fogyatékos személyek tajékoztatasa

jar6 pénzbeli vagy természetbeni juttatisokkal

8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit (kereskedelmi)
szereplok tarsadalmi felelosségvallalisa

A telepiilésen a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossig nagy szdmban vesz részt
programjaikon.
A tarsadalmi partnerség és egyiittmilkdés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi 4llami, nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek k6zott a hatékonyabb
egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositisaban, a
problémékra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazéséban, Gsszehangolasiban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az Onkorményzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.
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a) a 3-7. pontban szerepll teriileteket érintG civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése,

Onkorméanyzatunk a helyi esélyegyenl6ség megteremtése soran egyiittmitkddik a helyi civil szervezetekkel,
kiilondsen, de nem kizarélagosan az érintett célcsoportot magaban foglalé szervezdédésekkel (Nyugdijas
Klub, Mozgassériilt Klub).

J6 és eredményes a kapcsolatunk a helyi egyhazakkal, valamint a kapcsolodo segité szervezetekkel, kiilon és
hangsulyosan kiemelve a Katolikus Karitasz példamutaté munkajét.

Ezen tilmenden szdmitunk, szamithatunk a helyi vallalkozasokra (for-profit szervezetekre), mind a
hétkdznapok soran, mint foglalkoztatok, mind a rendkiviili helyzetek elharitisa sordn mint segitok, vagy
adoményozok.

Kiemelésre érdemes még a helyi lakossag esetenkénti (spontan) onszervezddése: egy-egy meghirdetett
segélyakcidban a helyi lakosok rendszeresen és szép szammal vesznek részt.

J6 az egyiittmiikodésiink, partneri a viszonyunk a Német Nemzetiségi Onkormanyzattal, kozds céljainkat,
kozds tamogatdsi irdnyainkat egylitt hatdrozzuk meg. Kiemelt szerep jut a Német Nemzetiségi
Onkormanyzatnak, a nemzetiségi csoportjainkkal (zenekar, énekkar, tanckar) a nemzetiségi hagyomanyok
apolasaban, kozségiink népszerlisitésében.

A nemzetiségi Snkormanyzat, a civil szervezetek, a helyi vallalkozasok a sajat eszkozeikkel eddig is kivettek
a résziiket a helyi esélyegyenldségi feladatokbol, akar a fiatalok szabadidejének tartalmasan és hasznosan
valo eltoltésére, akar a kiilonbozd segélyprogramok megszervezésére, vagy tamogatasara, akir a
foglalkoztatasi lehet6ségekre gondolunk.

b) helyi onkormdnyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa

A telepiilésen az egyhazakkal partneri kapcsolatot dpolunk, és tamogatjuk Oket.

‘ ¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Onkormanyzatunk aktiv tagja a Méri Mikrokdrzeti Szocidlis Tarsulasnak, a tarsulasi tagokkal az
egyiittmitkdésiink megfeleld, a tarsulasi célokat maradéktalanul érvényesiteni tudjuk.

‘ d) a nemzetiségi énkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A szempont nem relevans a telepiilésen.

{ e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A szempont nem relevans a telepiilésen.

‘ ) for-profit szerepllk részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok elldtdsdban.

A szempont nem relevans a telepiilésen.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmi{ik6dés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, Snkormanyzati, egyhézi &s civil szervezetek kozott a hatékonyabb
egyiittmilk6dés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenloségi problémdinak a beazonositisaban, a
problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban, Osszehangoldsaban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga \‘

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozé szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti,
kéznevelési, szakemberek. Modszere az online kapcsolattartds az egyes esélyegyenldségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltarasara, és program tervezet véleményezésére koncentralodott. Az elkésziilt HEP
az Onkormanyzat honlapjdn, www.pusztavam.hu kozzétételre keriil, igy allampolgirok is véleményt
mondhatnak, illetve amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik. Ezaltal
biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése.

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (4llami vagy 6nkormdényzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének folyamataba

A partnerekkel valo folyamatos kapcsolat, a mar meglévé gyakorlat feltérképezése, az esetleges jGvobeni
fejlesztési iranyok meghatirozdsan és helyi adatgyijtéseken keresztiil alakult ki a jelen esélyegyenléségi

program, timaszkodva az egyes részteriiletek szakembereinek tapasztalataira is.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalo eszk6zok bemutatasa.

Mivel relative kistelepiilés a miénk, igy elsddlegesen a kozvetlen és azonnali visszacsatolasra szdmitunk az
egyes tervezett intézkedésekkel, programokkal kapcsolatban.

Természetesen varjuk (intézményesiilt forméaban) az egyes érintettek kozvetlen véleményét is, gondolok itt a
nyugdijasokat, illetve a fogyatékkal éldket tomoritdé klub-szervezetekre, illetve az éppen javasolt
intézkedésként 1étrehozni kivant szervezetekre.

A visszacsatolas tovabbi szintere a helyi média: Gjsag, honlap, fb oldal.

Ezeken tilmenden az egyes intézkedések értékelése a Képviseld-testiilet aktudlis tilésein is megtorténik.

A visszacsatolas eszkozei: beszélgetések, interjik, kérdoives felmérés, feljegyzések, Gjsagcikkek-riportok,
interpellaciok.
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A Helyi Esélyegyenloéségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzetii csoportokra iranyul. Az intézkedési terv olyan

beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben felvetett problémakra nyujtanak
megoldast.

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
A munkaerdpiaci lehetdségekrol szol6
A mélyszegénységben €16k (romak) informdacidk intenzivebb, rendszeres
helyzete nem jelent szamottevo megjelenitése telepiilésiinkon, 4llasbdrzék
problémat kozségiinkben. E mellett szervezése, munkaerdpiaci kozvetités,
- . azonban — megel6zésként — a egyiittmiikdésben a munkaiigyi kozpontokkal,
quak , és/vagy munkaerdpiac teriiletén a a helyi illetve a vonzaskdrzetben talalhatd
| melyszegény- munkanélkiiliség felszdmolasa, a munkaltatokkal. Képzési/atképzési lehetdségek
ségben élok foglalkoztatas fejlesztése, a kozvetitése. Tajékoztatas a regisztralt
palyakezd6k munkahoz jutasanak munkanélkiilieknek adhaté tAmogatésokrol.
elésegitése igényel beavatkozast. Nem regisztralt munkanélkiiliek Munkaiigyi
Kozpontba vald beutaztatdsanak biztositisa
igény szerint
A kdzségiinkben mar mitkddo folyamatok
fenntartdsa: A gyerekeknek ingyen sportolasi
lehet6ség biztositasa.
A gyermekek szabadideje hasznos Ko6zségiinkben tovabba a térténelmi egyhazak
Gyermekek eltbltése, a csellengések, (katolikus, evangélikus) is kinalnak a
lemorzsoldédésok megakadalyozéasa gyerekeknek, fiataloknak programokat

(filmvetités, tAborozas, csaladi rendezvények.)
Iskolakert program beinditasa

A kozségiinkben mar miikdé folvamatok
fenntartasa: nyari napkdzis tabor a
csaladgondoz6 vezetésével, Erzsébet taborok az
iskola altal. A taborban barki részt vehet, de
A nyéri sziinetben a gyerekek kiilonos figyelmet szenteliink a hatranyos
feliigyeletének biztositasa. helyzetii, halmozottan hatranyos helyzett,
valamint a védelembe vett, veszélyeztetett
gyermekeknek. A tabor tematikdja a megeldzés,
egészségvédelem, kreativ kézmiives €s sport
programok koré épiil.
Sakktabor szervezésében segitség nyujtasa,
helyszin biztosit4sa

A kozségiinkben mar miikddoé folyamatok
fenntartdsa: A kdzségben allando lakéhellyel
Csaladok anyagi helyzetének rendelkezoOk esetében: sziiletési timogatas

megsegitése érdekében biztositasa, szociélisan raszorultak esetében
segélyezés, adomanyok szervezése, szocialis
célu tiizifa juttatas raszorultsagi alapon
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A hatranyos helyzetii, és a halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és a
raszoruld csaladok sziikségleteinek

(ruhazkodas, alapvet6 haztartasi
eszkozok, butorok, alapvetd
élelmiszerek megléte) folyamatos
nyomon k&vetése, biztositasa.

A kozségiinkben mar miikods folvamatok
fenntartésa: csaladgondozo altal szervezett
ruhaborzék, élelmiszergylijtés és szétosztas. A
felajanlasok a kozségben €l6ktol és a
VorsskereszttOl érkeznek. Voroskereszitol:
butorok, haztartasi eszk6zok kozvetitése.
Katolikus Karitasz: évente tobb alkalommal
élelmiszercsomagot, tlizifat biztosit a
raszoruléknak.

Lsd. a gyermekek kapcsan el6adottakat

A ndk munkaerépiaci helyzetét erdsiti a

Nok gyermekek napk6zbeni ellatisanak illetve a
szabadidds programoknak a biztositasa.
A GYAS, GYES-r8l valé visszatérés a Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd
munkaerd piacra mérsékli a szegénység intézmeények miikddtetése.
kialakulasénak kockazatat.
Kisgyermekes ndk részére programok Programok szervezése, pl.: baba-mama klub,
hianya, elszigetel6dés f6z6klub, nbi torna lehetdségének a biztositasa
Nyugdijasok szabadideje hasznos A t5bb éve sikeresen miikodé Nyugdijas Klub
eltoltésének biztositasa. Részvétel a mikddésének timogatasa, a Klub
kozéletben, népszerlisitése a tagsag 1étszamanak bovitése
Idosek érdekében. Az aktiv id6sodést tiamogatd
életmdd megismertetése, ,,Segits Nagyi!”
cimmel haztartasi tanfolyam szervezése a
fiatalabb korosztalynak.
Az id6s kortiak biztonsagérzetének Gondoséra program népszertisitése, elérésének
javitasa. segitése, a Polgardrség aktiv részvétele a
telepiilésen, Rendodrségi kozremiikddés és
eldadas.
Idosek elszigetelddése Helyi nyugdijasklub miikddésének segitése,
népszerisitése
Fizikai aktivitas cs6kkenése, Fizikai segitség, orvosi vizsgalatra szallitas
egészségromlas
Fogyatékkal élok

Szabadidd hasznos elt6ltésének
elosegitése. Részvétel a kozéletben.

A miikod6 Mozgassériilt Klub tdmogatasa.
Egészségmegbrzd programok tamogatésa.
Telepiilési Fogyatékosiigyi Kerekasztal
létrehozasa és milkodtetése. Honlap kibOvitése
a fogvatékkal él6ket szolgald informaciokkal.

Akadalymentesités.

Kiilsé: jardahalozat, Gthaldzat fejlesztése
kapcsén.
Bels6 (lakason beliili): palyazatokban segitség
nyijtasa.

Hazi gondozas.

Igény szerinti biztositdsa.
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelést
Romiak Polgarmester, jegyz0, csaladsegitd, munkaiigyi
és/vagy S ST kirendeltségek, képzési kozpontok, lizemorvos,
mélyszegény- Munkanélliiliség felszémoldsa falugondnok, foglalkoztatok. Felel6s:
ségben él6k polgarmester, jegyzo.
Polgarmester, jegyz6, miivelddésszervezo,
Szabadidd hasznos eltSltése, egészséges | csaladsegitd, gyerekek, sziilok, haziorvos,
Gyermekek p , . g . C qxn h . .
életmébdra nevelés, csaladtamogatés. védénd,  tanacsaddk, civil  szervezetek,
egyvhazak, oktatok. Felelds: jegyz0.
- — - Poled i 5, T 5,
Szabadidé hasznos eltbltése, részvétel a 0l e§tS:r jeg}'{zo muvelodf:.sszeryezo'
. . s . . ., . | csaladsegitd, nyugdijas klub vezetdje, korzeti
Idések kozéletben, biztonsagérzet javitasa, anyagi . . ..
segftség megbizott, pplgarorseg vezetdje. Felelos:
) polgarmester, jegyzd.
| Polea T 5, ivelode 5,
Lsd. Gyermekek. A gyermekek részére olg e§t? L Jogyzo,  muve odess'ze_rvezo
. . , yn | csaladsegitd, gyerekek, sziilok, haziorvos,
Nok biztositott szabadidés programok a ndk | .. . b . .
s oox védond,  tanacsadék, civil  szervezetek,
tehermentesitéséért. \ \ o .
egyhazak, oktatok. Felelds: jegyzo.

; Szabadid® hasznos eltoltése, részvétel a | Polgdrmester, jegyz6, mivelddésszervezd,
Fogyatékkal . 2 . "y - A e o
clok kozéletben, akadalymentesités, hazi | csalddsegitd, mozgassériilt klub vezetdje,

gondozs. szakemberek. Felelos: jegyz0.
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a mélyszegénység, munkanélkiiliség nem jelent problémat, a
munkaerdpiacon minden lakosunk sikerrel tud elhelyezkedni, részt venni.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szabadidejének hasznos eltSltését, a tanuldsuk sorén az ismeretek értd
megszerzését €s igy a tovabbtanuldsuk biztositasat.
Folyamatosan odafigyelink az iddskorfiakra és fontosnak tartjuk szidmukra az élhetd és biztonsagos
lakékornyezet megteremtését, szabadidejiik hasznos eltéltésének biztositasat, részvételitket a helyi

kozéletben.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkaerdpiacon valé aktiv és egyenld részvételiiket, olyan
munkalehetéségek biztositasa, kozvetitése mellett, amely csalddi szerepvallalisukat figyelembe veszi,

elosegiti.

Kiilsnos figyelmet forditunk a fogyatékkal 816k szabadidejének hasznos eltSltésére, részvételiiket a
kodzéletben, a mindennapjaik ,,akadalymentes” megélésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1.)

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliség felszamolisa, munkaerépiaci integracié biztositisa

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen ugyan a munkanélkiiliek szima alacsony, azonban a meglévé
munkanélkiilieck szimara nem teljes kirii a munkaerdpiaci lehetdségekrol
valé informacidszerzés, Kiilonds figyelemmel a palyakezdékre. Ugyanigy nem
megoldott a kiilonb6zé képzési/atképzési lehetoségek hatékony kézvetitése
sem. Ezért az Onkormdnyzat a munkaiigyi kozpontok, helyi civil
szervezetek, képzési centrumok, helyi- és kornyékbeli villalkozok
bevonasaval arra torekszik, hogy ezeket a lehetiségeket, informaciokat az
érintetteknek helybe hozza. Kiindulo érték (becsiilt): 60 f6.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Cél: a munkanélkiiliség még alacsonyabb szintre torténé szoritdsa, az
informacidaramlas zokkendmentes biztositasa, képzési programok kodzvetitése, a
helyi-, kornyékbeli vallalkozék munkaerdigényének els6dlegesen a telepiilési
munkanélkiiliek korébodl torténd biztositasa, allasborzék megszervezése, ez
utébbiak altal a palyakezd6k elhelyezkedésének eldsegitése.

R.: [Elbzetes helyzetértékelés, aktualizalt adatgyijtés, igényfelmérés.
Munkahelyek felkutatdsa. Dolgozok beajanlasa. Képzési igények, lehetdségek
felmérése.

K.: 2 éven beliil a jelenlegi munkanélkiiliek 50%-a elhelyezkedésének biztositasa.
2 éven belill a tovabbképzési/atképzési programok beinditdsa. 1 éven belill
allasbbrze megszervezése.

H.: Ne emelkedjen a munkanélkiiliek szama, tartani az elért eredményeket.

A cél dsszhangja mas helyi

stratégiai Gazdasagi program

dokumentumokkal

A cél kapcsoldodas orszagos

szakmapolitikai MNTES 2030

stratégidhoz

Tevékenységek Végzettségek felmérése, munkahelyek igényeivel vald Osszevetése. Dolgozok

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

beajanlasa. Képzési igények/lehet6ségek felmérése. Allasborze igényfelmérése és
megszervezése. Nyvomon kdvetés.

Az intézkedés felelose

Polgarmester, jegyz6, munkanélkiiliek, éllaskeresdk. Felel6s: polgarmester,
jegyzo.

Az intézkedés Csalddsegitd, munkaiigyi kirendeltségek, képzési kozpontok, {iizemorvos,
megvaldsitasanak hatarideje | falugondnok, foglalkoztatok.

Az intézkedés R.: 6 hénap

eredményességét mérd K.:2¢év

indikator(ok) H.:5¢év

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erbforrasok

Az indulési koltségek minimalisak, az intézkedési terv inkdbb emberi erdforras
raforditast igényel. Tovabbi eréforrasok: allami-, palyazati er6forrasok, altalaban
a munkaiigyi kozpontok, képzési centrumok rendelkezésére all6 forrasok. A mi
kozvetitési tevékenységiink koltségigénye ugyancsak minimalis.

Az intézkedés

R.: Felmérések, egveztetések, el6készitd tevékenység dokumentalasa.

K.: Folyamatos kapcsolattartas a partnerekkel. Referencidk dokumentélésa.

?;Ef;na:&};gzka H.: Visszajelzések nyomon kovetése, dokumentaldsa, kiilonds tekintettel a
& munkaltatok-munkavallalok, munkavallalok-képzési kozpontok részérol.

Onkorméanyzatok kozotti o televARS

egyiittmlikodésben
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megvalosulé intézkedés

esetében az egyiittmiksdés

bemutatasa

2)

Intézkedés cime:

Gyermekeket érinté iskolan Kiviili szabadidés tevékenységek hasznos |
eltoltése |

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A telepiilésen ugyan megoldott a gyermekek iskolan Kkiviili szabadid(’is:‘

tevékenységének  szervezése, azonbam célszeri ezem szabadidds
tevékenységeket a gyermekek igényeihez mérten még differencidltabban, az
egyiittmiikédé  partnerek  altal  egyiittmikddve, tevékenységiiket

osszehangolva helyben biztositani. Ezért az Onkormsnyzat a csalidsegitével,
a helyi civil szervezetekkel, egyesiiletekkel, az oktatékkal, az egyhdzakkal,
partnereivel arra torekszik, hogy még differenciiltabb szabadidos
lehetéségeket az iskolds korii gyermekek szimdra helyben biztositson.
Kiindulé érték (becsiilt): 300 f6.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

Cél: Sport, kulturalis igények kielégitése, a szabadidd hasznos eltSltésének
eldsegitése, a meglévd jo gyakorlat fenntartasa mellett. Ezzel szeretnénk erdsiteni
a fiatalok Ssszetartozasat, a szabadidd hasznos elt6ltését, ezen beliil 4j ismeretek,
élmények megszerzését és a tehetséggondozast.

R.: Elbzetes helyzetértékelés, kérdSives igényfelmérés a gyermekek korében arra
vonatkozéan, hogy milyen tevékenységekben vennének szivesen részt, milyen az
érdekl6dési koriik (zene, sport, kézmiives tevékenységek, stb.). Meglévl, mar
bevalt programok biztositasa.

K.: A felmérés eredményei alapjan szilkséges megkeresni azokat a
szakembereket, akik szivesen vallaljak, hogy részt vesznek a programok
megtartasaban. Megfelel helyiség biztositasa. Meglévd, mar bevalt programok
biztositasa.

H.: Ertelmes szabadidd biztositasa helyben.

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Jatszoterek fejlesztése, fitneszeszkozok elhelyezése, kozosségi terek fejlesztese

A cél kapcsolddas
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidhoz

MNTES 2030

Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés. Megfelel§ szakemberek megkeresése, szerzédéskotés. Helyszin
biztositasa. Idépontok dsszehangolasa. Pénziigyi er6forrasok felmérése, lehetoség
szerint biztositasa.

Az intézkedés felelbse

Polgarmesteri hivatal, jegyz0, csaladsegitd, civil szervezetek, vallalkozok,
oktatdk. Felelos: jegyz0, miivelddési haz vezetd.

sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)

Az intézkedés R.: felmérés - 3 honap
megvalodsitasanak K.: erforrasok mozgositasa, egyeztetés — 3 hénap
hatarideje H.: foglalkozasok beinditasa: 4 hénap
mtez,k?(;e§ Az indulasi koltségek minimalisak, az intézkedési terv inkabb emberi erdforras
megvalositasahoz . . s s \ . s s we s
raforditast igényel. Tovabbi erdforrasok: allami-, palyazati eréforrasok,

Onkormanyzat sajat bevételei. Pedagbgusok bevondsa taboroztatasba, iskolakert
program elinditasaba, sakktabor lebonyolitasaba

er6forrasok g

Az intézkeds R.: Orék utan ne legyenek csellengé gyerekek.

erec;?nZlyeeig:k K.: Barati kozosséggé kovacsolodas.

fenntarthatoséga H.: Hagyomany6rzés, sport, utinpétlas. Zenét, tdncot tanuloknak fellépési

lehetdség biztositasa a helyi rendezvényeken.
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Fenntarthatdsag: 5 év.

Onkorményzatok
kézotti
egyiittmiik6désben
megvalosuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

nem relevans

3)

Intézkedés cime:

Egészségnap megszervezése a telepiilésen

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A telepiilés Onkormdnyzata fontosnak tartja, hogy a gyermekek
egészségvédelemmel kapcsolatos programok a kitelezd iskolai tanérai
eléadasokon Kkiviil a telepiilésen is megszervezésre Kkeriiljenek. Ennek
megvalésitisa érdekében évente egeszsegnapot szervez a falunapi programok
kérében. A program 390 fot (gyermek és fiatalkorit) érint.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

Célunk, hogy olyan szakembereket kérjiink fel a programon val6 részvételre, akik
hatékonyan, a gyermekeket és a fiatalokat érinté minden problémadban teljes kori
felvilagositast adnak.

R.: Kérdéives felmérés a célcsoport kdrében azzal a céllal, hogy fel tudjuk mérni
melyek azok a teriiletek, amelyek irant a legnagyobb az érdeklédés. Ennek
ismeretében felkeressiik a témaban érintett szakembereket, és felkérjiik Oket arra,
hogy a programban vegyenek részt.

K.: Eloadasok és programok szervezése.

H.: Elégedettségi felmérés, a programok rendszeressé tétele.

A cél Osszhangja mas

helyi stratégiai gazdasagi program

dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa

orszagos

szakmapolitikai MNEES 2050

stratégiakhoz

Tevékenységek Kérdbivek Osszedllitisa, szakemberek meghivasa, szponzorok felkutatasa,
(az intézkedes szervezés: helyszin, idépont, meghivok kikiildése, lakossagi tdjékoztatas, stb.
tartalma) pontokba Monitoring, visszacsatolds. Tovéabbi felmérések és tamogatdk felkutatisa a
szedve folyamatossag érdekében.

Az intézkedés felelbse

Polgarmester, jegyz0, csaladsegitd, gyerekek, sziilok, eléaddk, haziorvos, védénd,
egyéb szakemberek.

Az intézkedés R.: felmérés, kérdoivek dsszeallitasa, kikiildése, kapcsolat felvétel - 6 honap
megvalositasanak K.: k6zéptava tervek megvaldsitasa — 1 év
hatérideje H.: hossza tavi tervek megvalositasa: 3-5 év
., . R.: 30 %-os részvétel a célcsoportbdl.
Az intézkedés ; T
eredmeényességét mérd K.: Program rendszeressé tétele.
indikétor(ok) H.: gyakorisag megtartdsa, 1atogatottsag novelése.
Fenntarthatosag érdekében az érdekeltség ndvelése.

Az 1nte7:k’ecrle§ Az indulasi koltségek minimalisak, az intézkedési terv inkabb emberi erdforras
megvalositasahoz . S - e . . R -

oy . , raforditast igényel. Tovéabbi erdforrasok: allami-, pélyazati er6forrasok,
sziikséges (human, « . y 1 e .

P o onkorméanyzat sajat bevételei. Egészségiigyi szakemberek bevondsa a
pénziigyi, technikai) W e . Iy 2 o s
créforrasok sziirbvizsgalatok elvégzésébe, eldadok felkérése, sziirobuszokra palyazas
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdga

Palyazati lehet6ségek kiakndzdsa, tamogatok felkutatasa, az Onkormanyzat
tdmogatasa.

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosulo
intézkedés esetében az
egylittmikodés
bemutatasa

nem relevans

4.)

Intézkedés cime:

Az aktiv idésodést timogat6 életméd megismertetése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A telepiilés 5nkormanyzata fontosnak tartja az aktiv idosodés el6segitését, a
tevékeny iddéskor kultirdjanak megteremtését. Ennek megvalositasa
érdekében a telepiilésen a ,,Nordic walking” beinditisa tervezett, helyi sétak
szervezésével, egészséges életméd tanicsadissal és el6adisokkal. Nyugdijas
Klub népszeriisitése, a klubfoglalkozasokra tematikus eléadisok szervezése
pl. rendérség, pszichologus, életmdéd tandcsadé. A program 500 fot (60 év
feletti korosztily) érint.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

Célunk, hogy az aktiv id6sddés és a nemzedékek kozotti szolidaritds, valamint a
demografiai id3sodés egyre kiterjedtebbé valasaval dsszefiiggd kérdések gjszeril
felvetését és az Gijfajta valaszokat, megolddsokat megismertessiik az €rintettekkel.
A 2012-es eurépai kampanyév és a hazai idOspolitikai célkitiizések, akcidk
megismertetése: egészségben eltoltdtt évek szdménak novelése, az aktiv élet
fenntartdsa, id6skori jovedelembiztonsdg megteremtése, a  kiilonbdzd
szolgaltatdsoknak az iddskoriiak valos igényeihez torténd igazitasa, az idoskortak
digitalis ,,irdstudatlansagénak” csokkentése, az élethosszig torténd tanulas
tamogatasa, az aktiv id6sddés feltételeinek erdsitése, nem csupan a munkaerd
piacon torténd maradast ide értve, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil életben
valo aktiv részvételt is, tarsadalmi szemléletvaltas az idOsodésnek mind a
gazdasagi, mind a tdrsadalmi megitélését és megélését illetGen.

R.: A fenti célkitlizésekkel kapcsolatos, az érintettek altal igényelt témakorok
felmérése, kerekasztal beszélgetések, interjuk keretében.

K.: A média megjelenések megszervezése, a szerzOk kivalasztasa, a vonatkozé
anyagok elkészitése.

H.: Elégedettségi felmérés, a megjelenések rendszeresse tétele.

A cél 6sszhangja mas

helyi stratégiai gazdasagi program

dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa

Orszagos

szakmapolitikai SRR

stratégidkhoz

Tevékenységek Kerekasztal beszélgetések megszervezése, interjuk kérdéskoreinek Osszedllitasa,
(az intézkedés az érintettektd] irasbeli vélemények bekérése, médiaval torténd kapesolatfelvétel,
tartalma) pontokba az egyes cikkek szerzbinek kivélasztasa, az anyagok elkészitése/elkészittetése. |
szedve Megjelenés. Monitoring, visszacsatolés.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester, jegyz6, nyugdijasklub, médiumok vezetdi, egyéb szakemberek.

Az intézkedés R.: Kerekasztal beszélgetések megszervezése, interjuk kérdéskoreinek
megvalositasanak Osszeallitasa, az érintettektdl irasbeli vélemények bekérése, médidval torténd
hatarideje kapcsolatfelvétel, az egyes cikkek szerzdinek kivélasztdsa, az anyagok
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elkészitése/elkészittetése - 3 honap
K.: Els6 megjelenés — 4 hénap
H.: Megjelenések rendszeressé tétele: 1-5 év
Az intézkedés R.: 1 éves folyamatos és rendszeres megjelenés.
eredményességét K.: Az érdeklddés novekedése.
mérd indikator(ok) |H.: Az érdekl8dés fenntartéasa.
Az 1ntez’ f:c}e§ Az indulasi koltségek minimalisak, az intézkedési terv inkdbb emberi er6forras
megvaldsitdsahoz . e . = PR . P Y
-y ; raforditast igényel. Tovabbi erdforrasok: 4llami-, palyazati eréforrasok,
sziikséges (human, o . . o1 o 12 .
P s onkormanyzat sajat bevételei. Szakemberek, eldadok bevondsa a programok
pénziigyi, technikai) . P o
P lebonyolitasaba, eldadok felkérése
erbforrasok
Az intézkedés g s . S . . , . .
. Palyazati lehetdségek kiakndzasa, tamogatok felkutatdsa, az Onkormanyzat
eredményeinek tAmogatasa
fenntarthatosaga g )
Onkormanyzatok
ko6zotti
egylittmiikodésben
megvalosuld nem relevans
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés
bemutatésa
5.)

Intézkedés cime:

Az aktiv idés6dést tamogatd életmod keretén beliill az esetleges

korosztilyonkénti, generacios szakadékok enyhitése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A Korabbi genericiok fel voltak arra késziilve, hogy a hdztartasi munkikat
onalléan ellassak. A mai generaciokbol (tisztelet a kivételnek) szinte teljesen
hianyzik ez a képesség, ezért az onkormanyzat villalja, hogy az elkdvetkezd
5 évben ,,Segits Nagyi!” cimmel haztartisi tanfolyamot indit a fiatalabb
korosztalynak, 14 évtél. A program célja, hogy a tanfolyam keretei kozott
sajatithassa el a fiatalabb Kkorosztily a hadzimunkikat — a siités, fozés,
takaritds, kézimunkak fortélyait. A telepiilés 6nkormanyzata a programba a
telepiilésen é16 idéseket, valamint a Nyugdijas Klubbot, nemzetiséagi
csoportokat igyekszik bevonni, azzal a céllal, hogy a korosztalyok kozotti
generaci6s szakadékok enyhiiljenek.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

A program célja, hogy a tanfolyam keretei koz6tt sajatithassék el a fiatalok és az
érdekl6ddk a hazimunkakat — a siités, foz¢és, takaritds, varras, vasalas fortélyait.

R.: A fenti célkitlizéssel kapcsolatos kérdoives igényfelmérés, valamint elézetes
részvételi szandék felmérése. Ennek ismeretében az oktatok, kdzremikodok
kivalasztasa és felkérése. A helyszin kivalasztasa. Szponzorok felkutatasa.

K.: Az oktatas megvalositasa.

H.: Elégedettségi felmérés, visszacsatolas.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Miivelddési haz konyhajanak feldjitasa, falukemence kdrnyezetének megiijitasa,
szabadtéri konyha létrehozésa, gazdasagi program

dokumentumokkal

A cél kapcsoldodasa

0rsz4gos

szakmapolitikai MNTES 2030

stratégiakhoz

Tevékenységek Kérdéives igényfelmérés, valamint elézetes részvételi szandék felmérése. Ennek
(az intézkedés ismeretében az oktatok, kdzremiikodok kivalasztasa és felkérése. A helyszin
tartalma) pontokba kivalasztasa. Szponzorok felkutatisa. Az oktatds megvalésitdsa. Elégedettségi
szedve felmérés, visszacsatolas.
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Az intézkedés felelose

Polgarmester, jegyz6, nyugdijasklub, nemzetiségi csoportok, idéskoril

maganszemélyek, gyerekek, oktatok.

R.: A fenti célkitiizéssel kapcsolatos kérddives igényfelmérés, valamint elbzetes

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erdforrasok

Az intézkedés részvételi szandék felmérése. Ennek ismeretében az oktatok, kozremiikédok
megvaldsitasdnak kivalasztasa és felkérése. A helyszin kivalasztdsa — 1 év
hatarideje K.: Oktatis — 3 év
H.: Visszacsatolds — 3 év
Az intézkedés R.: Legaldbb 30 %-os érdeklodés.
eredményességét mérd | K.: Legalabb 30 %-os részvétel.
indikétor(ok ) H.: Pozitiv visszacsatol4s, esetlegesen tovabbi oktatasi igény.
Az intézkedés
megvalositasdhoz

Palyazati forrasok, szponzorok, dnkorményzati timogatas.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Erdeklédés hianya. — Csokkentésiik eszkdze: népszeriisités

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmikddésben
megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmikodés
bemutatdsa

nem relevans

6.)

Intézkedés cime:

Az idés koruak, az esetlegesen egyediil €16k (szubjektiv) biztonsiagérzetének
javitasa

Feltdrt probléma
megnevezése

Az id6s koriak, az esetlegesen egyediil él6k szubjektiv biztonsigérzetének
javitisa érdekében az Onkormdnyzat a polgardrséggel egyiittmiikddve
miikodteti a jelzérendszeri tevékenységet és e mellett a polgarérik a
veszélyeztetett, inmaguk ellitisaban jelentésen akadilyozott idéskordaknak
a szubjektiv biztonsigérzetét novelé személyes gondoskodasban is szerepet
vallal. Miitkédteti és fenntartja tovabba a ,Figyel6 Szemek” mozgalmat,
amely ugyancsak a helyi kézbiztonsag fenntartdsit és hatékonyabba tételét
célozza. Gondoséra népszeriisitése, hozzajutas elosegitése

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

A program célja az idéskordak (szubjektiv) biztonsagérzetének javitasa.

R.: A Polgardrséggel val6 szerzddés elokészitése és megkotése. Igényfelméres az
érintettek bevonasaval.

K.: A tevékenység megkezdése.

H.: A tevékenység folytatasa. A tevékenység koordinalasa.

A ¢él 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

gazdasagi program

A cél kapcsolédasa
Orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

MNTFS 2030

Tevékenységek
(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, szerzddés elokészités, szerzodés megkdtése, a tevékenység
folytatasa, koordinélasa.
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Az intézkedés feleldse

Polgérmester, jegyzo, nyugdijasklub, idéskorad maganszemélyek, polgardrség,
renddrség.

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erbforrasok

Az intézkedés R.: Igényfelmérés, szerzddés eldkészités, szerzodéskotés — 2013. december 31-ig.
megvalositasanak K.: Tevékenység megkezdése: 2014. janudr 1-t61.

hatérideje H.: Tevékenység folytatasa — 5 év

Az intézkedés R.: Szerz6dés megkotése.

eredményességét mérd | K.: Tevékenység megkezdése.

indikator(ok) H.: Pozitiv visszacsatolas, folyamatos és sikeres miikddés.

Az intézkedés

megvalositasahoz

A polgardrségnek nyujtott rendszeres tamogatason til nem igényel tovéabbi
6nkormanyzati timogatast.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Erdekl6dés hianya. — Csokkentésiik eszkoze: népszeriisités

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld
intézkedés esetében az
egyiittmikodés
bemutatasa

nem relevans

7.)

Intézkedés cime:

Fogyatékkal é16 emberek tajékoztatasa az ket érinté kérdésekrol.

A telepiilés 6nkormanyzata vallalja, hogy az elkdvetkezdé 5 évben hivatalos
honlapjin, esetlegesen a hivatalos honlapjarol elérthetd linkrdl tajékoztatja a
fogyatékkal é16 embereket a helyi, 6ket érinté 6nkorminyzati dontésekrol;

elérni kivant cél

Feltart probléma akadilymentes  litogathaté  programlehetéségekrdl;  akadalymentes

megnevezese kulturalis intézmények elérhetdségeirdl; akadilymentesen latogathaté
sportolasi lehetéségekrol; akadalymentesen igénybe vehetd szillashelyekrol;
akadialymentes oktatasi intézmények elérhetdségeirél; akadalymentes
egészségiigyi intézmények elérhetdségeirdl.
Célunk, hogy a fogyatékkal €16 emberek minél kénnyebben hozzajuthassanak az
Oket érintd, relevans informacidkhoz.

Az intézkedéssel R.: Informéaci6forrasok, miiszaki lehetoségek felmérése.

K.: A honlapon az elérhetdség megteremtése.
H.: Elégedettségi felmérés, a megjelenés fenntartésa.

A ¢él 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kozteriiletek akadalymentesitése, jardak felwjitasa

A cél kapcsolodasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

MNTEFS 2030

Tevékenységek
(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

Informaci6forrasok, miiszaki lehet6ségek felmérése. A honlapon az elérhetdség
megteremtése. Elégedettségi felmérés, a megjelenés fenntartasa.
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Az intézkedés felel6se

Polgarmester, jegyz6, mozgassériilt klub, internetszolgaltato, egyéb szakemberek.

Az intézkedés R.: Informacidforrasok, miszaki lehetéségek felmérése - 3 honap
megvaldsitasanak K.: A honlapon az elérhet6ség megteremtése — 4 honap
hatarideje H.: Elégedettségi felmérés, a megjelenés fenntartasa: 1-5 év

Az intézkedés R.: 1 éves folyamatos és rendszeres megjelenés.
eredményességét méro | K.: Az érdeklddés névekedése.

indikéator(ok) H.: Az érdekl6dés fenntartasa.

Az intézkedés

megvaldsitasadhoz

szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Jelentds anyagi raforditast nem igényel.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Erdeklédés hianya. — Csokkentésiik eszkdze: népszerisités, Gjszerli-megijulo

témak, friss hangvétel

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmikddés
bemutatdsa

nem relevans
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mitkdd nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetSit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, €és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilk miikodését érintd, és az esélyegyenl6ség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irAnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenld banasmoédra és esélyegyenlbségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terveben
szerepld vallalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcibterveket és évente
cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozéséra és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére €s az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolisara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-c a
kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizélésa,

- az esetleges valtozasok bedpitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elokészitése képviselo-testiileti
d6ntésre

- az esélyegyenlOséggel sszefiiggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken az adott
teriilleten kitlizott célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Férumpak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak
munkajukrél az Esélyegyenloségi Férum szaméra. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.
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A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadésa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszdmol6 elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelSlhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

A HEP Férumok osszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,
e ateleplilés jegyzdje,
e helyi nemzetiségi onkormanyzat elndke,
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onkormanyzati képviselok,

kozoktatasi intézmények vezetoi

egészségiigyi ellatasban résztvevok,

szocialis gondozo, csaladsegitd,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkéltatok képviseloi,

a Szocialpolitikai Kerekasztal képvisel6i,

helyi jelz6érendszeri felelds,

a telepiilésen miikdo - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasdért felelos intézmények,
szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland6é meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlOségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseldje,

kérnyez6 telepiilések onkormanyzati szerepldi,

jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolddd
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolés

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasit a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizildsira az egyes beavatkozasi teriiletek feleloseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megelézden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossigra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatéat koordinalé HEP Férum elsd iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvénossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente t4jékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekr6l, a monitoring eredményeir§l a telepiilés dontéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyiittmikddd szakmai és trsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsira az &nkorményzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Snkormanyzat €s
intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
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hatrényos helyzetiiek timogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenléséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért a csaladgondozo, a szocidlis gondozd, a jegyz0 és
a polgarmester felel. Koordinalo szerepkdre a jegyzének van. Az & feladata és felelossége a HEP
Férum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldali tdmogatisa, az dnkormanyzat és a HEP
Férum ko6zotti kapesolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével. Felelosségi korébe tartozo, az
alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak valamely munkacsoportjanak
bevonasaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasihoz.
o Kotelessége az egyenld banasméd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A HEP Férum vezetOjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megval6sitasénak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangolasa, instrualésa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlasa az 6nkormanyzat
felelosével kbzbsen

- a HEP Férum sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 5Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminiciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogad6 és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szdmukra
szolgaltatast nyjté fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelezoként kvesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositisaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
miiksdtetése.)
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3.6 Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelésétol, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benytijtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakad6 nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelos
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelésségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jérulnak hozza a kitiiztt célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Pusztavam Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortent.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Pusztavam Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 46/2024.(I11.20.) szami hatarozatéval
elfogadta.

Csatolt melléklet: képviselo-testiileti hatarozat

Kelt: Pusztavam, 2024.03.20.
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